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WE MAKE MOBILTY SAFE

(2] KNORR-BREMSE

A LEGJOBBAK KOZUL
VALOGATTUNK

Uniusi lapszdmunkat az idén els6 alka-
J lommal meghirdetett Ev Gyéra Projekt-
verseny koré szerveztlik, mert szerettlk
volna inspiracioként roviden bemutatni
azokat a palyazatokat, amelyeket a zsd-
ri dijazottként valasztott ki a benydjtott
anyagok kozal.

A versenykultira mas szektorokban
nagy népszer(ségnek 6rvend, nemcsak
kilféldén, de Magyarorszagon is. Kiadénk,
a PPH Media is tébb terlleten, igy a kom-
munikacids iparban, az FMCG-szektorban
vagy a HR teriletén is szervez megméret-
tetéseket, amelyekre a cégek tébbnyire
nagy elannal palyaznak, és biszkén viselik,
ha elismerésben részesilnek. Egy-egy dij
ugyanis nemcsak kils8, de belsé kommu-
nikaciés eszkodz is, és szamos elénnyel ke-
csegtet a versenypiacon és a munkavallal6i
kornyezetben egyarant.

Mindezen tapasztalatok birtokdban
magazinunk 2015-ben inditotta Gtjara az
Ev Gyéra versenyt, amely itthon az elsé
gyarté szektort érinté megmérettetések
kdzdtt szerepelt. A verseny tébb éven ke-
resztll stabil érdekl6dés mentén zajlott,
majd ezen sikeren felbuzdulva idén elindi-
tottuk a projektversenyiinket, amelyre hat,
szerintink a gyartast meghataroz6 katego-
ridban lehetett benydjtani a 2019-2022
kézott megvaldsult projekteket. Es milyen
jol tettlk!

A lapunkban bemutatott kezdemé-
nyezések kozott — amelyeket annak remé-
nyében mutatunk be, hogy mas cégeket is
inspirdlhatnak a megvalésult fejlesztések —
van Otletes részfolyamat- vagy akar atfo-
g6 fejlesztés, de mind sikerre vitt egy-egy
részteriletet, vagy akar az egész m@kodést
felpdrgette kapacitasndvekedést produkal-
va. Csak néhanyat emlitve a pélyazatokbol:
beszdmolunk egy teljesen Uj mGanyag-fel-
dolgozasi eljarasrol, amely tobbféle meg-

oldast kinal a kilénb&éz8 komponensek
Gjrahasznositasara; frunk olyan komplex
fejlesztési projektrél, amely sordn nemcsak
Uj gépsorok és izemcsarnokok segitették
a kapacitdsbévitést, de a meglévé folyama-
tokat is teljesen atszervezve és Gjragondol-
va tudta elérni a gyar a jelenlegi kimagasld
eredményeket. De beszamolunk olyan nagy
cégek HR-kezdeményezéseirél is, mint az
Audi Hungaria Zrt.,, a Continental veszprémi
gyaregysége vagy a Richter Gedeon Nyrt.,
amelyek mindegyike kiemelten fokuszal
munkavallaléi mentalis j6llétére — érdemes
megismerni a projekteket.

KOSZONTO 3

Es ha mar a mentalis jollétnél tartunk,
Robotech kilénszamunkban, amelyet most
egybeflzve olvashatnak nyari lapszamunk-
kal, bemutatunk jé par olyan automatizacios
megoldast, amelyek tdmogatjak az emberi
munkaer&t a magasabb kvalitasokat igény-
|6 feladatok ellatasaban, és igy megkimé-
lik az ismétléds, monoton munkakdrdk
betdltésétdl.

Reméljik, hogy mindenkinek tudunk
inspiralo tartalmat nyGjtani a nyarra, &sszel
Gjra jelentkezink!

» Zdkdnyi Virdg
fbszerkesztd
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Ujitasok a gyartasban és gyartasi tjitasok

INTELLIGENS, KORROZIOALLO

ES FORMATERVEZETT

'YEV4

be roviden, amelyekben ko6zos, hogy faradhatatlan kutatas-fejlesztés, csapatmunka és

kreativitas all mogottiik.

SPECIALIS KORROZIOVEDELMI
TECHNOLOGIAT FEJLESZTETTEK

A sz3dz szazalékban magyar tulajdonu
ElectraPlan Termeld Kft. villamos szere-
lési anyagok kereskedelmével és gyar-
tasaval foglalkozik harom gyarto telep-
helyen. A vallalat mindig is elkdtelezett
volt a kdrnyezetvédelem és a megijuld
energia hasznositasa mellett, filoz6fiajat
tekintve pedig a folyamatos innovacié
3 meghatdroz6. Most is tébb kutatas-
fejlesztési projekt zajlik a vallalatnal,
az egyik — amely bemutatasaval Az év
leginnovativabb projektje a gyartas-
ban kategoéria finalistaja lett a cég -

3» A SPECIALIS BEVONATOLASI
TECHNOLOGIA ALKALMAZHATO

AZ EPITOIPARBAN,

A HASZONGEPIJARMUVEKNEL,
KEREKPAROKNAL, MEZOGAZDASAGI
GEPEKNEL ES AZ ENERGIAIPARBAN IS. €(

a vészt6i telephelyen megvalésult Cink
Flake automatizalt cinklamellds bevo-
natoz6 technolégiasor. A cinklamellas
bevonatoz6technolégia segitségével vé-

2 A cinklamellds bevonatozétechnolégia segitségével vékony korréziégdtlé bevonatot lehet
felvinni a kis méretti, tomeggydrtott alkatrészek feliiletére

kony korr6ziogatlé bevonatot lehet felvin-
ni a kis méret(, témeggyartott alkatrészek
fellletére, amelyek kotozott és meritett
bevonatolasat mingségi kritériumok mel-
lett, a hagyomanyos kadas horgonyzéban
nem lehetséges végrehajtani. Marpedig az
iparban sok tertleten van igény olyan mi-
ndségre és mennyiségre, amit a meritett
kddas horgonyzé alaptechnolégia nem
képes kiszolgalni. Erre a kihivasra ad va-
laszt az ElectraPlan cinklamellds merilé
centrifugas bevonatozétechnolégidja.
A specialis bevonatolasi technolégia al-
kalmazasi tertletei sokrét( lehet8ségeket
rejtenek magukban, mivel a kotelemek
és aprod alkatrészek az épitéiparban,
a haszongépjarmdveknél, kerékparoknal,
mez8gazdasagi gépeknél és az energia-
iparban is széls6éséges korilményeknek
vannak kitéve, és ennek megfeleld kor-
réziévédelmet igényelnek. A cinkbevonat
tovabba egyeduilallé a maga nemében,
hiszen elektrokémiai védelmet is jelent
az alkatrészek szamara.
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UJ TECHNOLOGIAT
FEJLESZTETTEK A SZERELVENYEK
KAPCSOLODASARA

») Specidlis, nagyrészt sajdt fejlesztésii gydrtésoron késziilnek a vezetékek

NAGYFESZULTSEGU TAVVEZETEKEK
KORROZIOALLO FESTESET
VALOSITOTTAK MEG

A Fux Zrt. Special Mention dijazott lett
a nagyfesziltségl tavvezetékek festését
bemutaté projektjével, amely megoldas
a vezetékre hat6 szélséséges terheléseket
is kibirja kdrosodas nélkil. Az 1991-ben
négy fével indulé Fux Zrt. mara a szabad-
és szigeteltvezeték-gyartds meghatarozé
vallalkozasa Eur6paban. Tobb mint 230 f6t
foglalkoztat, tadvvezetékeinek legfébb pia-
ca Németorszag, Ausztria és Csehorszag, de
jelen vannak a szlovak, a roman, a szlovén,
a horvat, a lengyel, az észt és a lett piacon
is. Amikor a cég stratégiai partnere gyartot
keresett festett tavvezeték gyartdsahoz,
a Fux Zrt., amely innovativ megoldasairol
hires, azonnal 4llt a kihivas elébe. A feladat
az volt, hogy az acéler8sitéses aluminium
tavvezeték feliletét grafitszirkére kellett
festeni gy, hogy a festék vékony rétegben
a vezetékre hat6 szélséséges terheléseket
is kibirja kdrosodas nélkil. A vezetékgyar-
tasban jelentds tapasztalattal rendelkezd
szakembergardanak azonban a festéstech-
nolégia teljesen idegen volt, tehat elmélet-
ben és gyakorlatban is a projekttel egytt
kellett elsajatitani a sziikséges tudast. Ez
mind a fejlesztésben, mind a gyartasban
Uj szemléletet hozott a vallalat életébe.

A projekt soran a terméket folyamatosan
figgetlen harmadik fél is vizsgdlta, ez
a fejlesztési folyamat szigord Gtemezését,
a valtozasok pontos kdvetését tette szik-
ségessé. A projekt hatasara a beszerzési
lancok és a termelés temezése is haté-
konyabba valt, mig a fejlesztett termék je-
lenleg is a legnagyobb hozzaadott értékd,
legmagasabb &rd terméke a Fux Zrt.-nek.
A fejlesztés arbevétel-novekedést, tu-
dasfelhalmozast és megitélésnovekedést
hozott a cég szdmara - olvashaté a palya-
zatukban.

A kovetkezd Special Mention elismerést
a Knorr-Bremse zsebelte be (j projekt-
je, a kdzponti vono- és (tkdzEkészilék
kifejlesztéséért. A vasiti fékberendezés
fejlesztésében és gyartasaban piacvezetd
Knorr-Bremse Vasuti Jarm({ Rendszerek
Hungaria Kft. 2019-ben doéntétt dgy, hogy
Uj termékkel béviti a portfolidjat, méghozza
egy sajat, kdzponti vono- és UtkdzEkészilék
kifejlesztésével. Ezek az eszkdzdk a sze-
relvények kapcsolédasakor mechanikus,
pneumatikus és elektronikus kapcsolatot
hozhatnak létre, és ez jelentds innovaciot
jelent a ma még széles kdrben elterjedt,
csavarkapcsos megoldas helyett, amely
jelent8s humaneréforras-bevonast igényel.

A 2020-ra elkészilt elsd prototipus vo-
nokészilék az IP2190 fantazianevet és
T10-es fejet kapta. 2022-ben épilt meg egy
validaciora és szériatesztelésre is alkalmas
tesztberendezés, és az elsé megrendelést is
2022. év végén nyerte el a véllalat.

A Knorr-Bremse stratégiaja szerint
kocsiszekrényt és utasoldali székeket és
berendezéseket, szélvédbket, meghaijtast,
energiaellatdsi rendszert, forgévazat nem
kivan gyartani és beszallitani, igy a koz-
ponti (tkdz6- és vondrendszer az a ter-
mék, amellyel névelni tudja portfélidjat és

=

3 A kézpontivoné- és iitkéz6késziilék mechanikus, pneumatikus és elektronikus kapcsolatot

hozhat létre a szerelvények kozétt
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részesedését a jarm(ibeszallitéi korben.
Ezen termék fejlesztése dnmagaban is
innovativ, de &sszeszerelése magas pre-
Cizitasu prések beszerzését és eddig nem
hasznalt szerszamok hasznélatat iranyoz-
za el6. Az innovativ atalakuldshoz tartozik
a gyari szereldei kialakitds médositasa.
A projekt a vallalat szerint megerd&sitet-
te az els6 vevBket abban, hogy a Knorr-
Bremse képes validalt mdszaki tartalmat
megvalositani. A termék bevezetése (j
szemléletet hozott a cég életébe, mivel
eddig ekkora mértékd fejlesztésre nem
volt példa sem a vallalat, sem a budapesti
telephely életében.

INTELLIGENS RENDSZERREL
NOVELIK A TRANSZFORMATOROK
ELETTARTAMAT

A Ganz Transzforméator- és Villamos Forg6-
gépgyartd Kft. szintén Special Mention
elismeréssel végzett az innovacids ka-
tegoéridban a transzformatorok élettar-
tamat ndveld, a prediktiv karbantartast
tdmogatd, 2022-ben bevezetett Ganz
Intelligent Solution technoloégiai fejlesz-
téssel. A Ganz Kft. egy tobb mint 145 éve
m{koddé vallalat, amely 2020 éta gyors
Utem( atalakulason ment keresztiil. Elen-
jaré mérnoki csapatanak kdszdénhetéen
egyedi nagyfesziltségl villamos berende-
zéseket — transzformatorokat, motorokat
és generatorokat — gyart, valamint ezekhez
kapcsolédé szerviz- és févallalkozasi te-
vékenységeket is biztosit.

A Ganz Intelligent Solutions fejlesz-
tését a transzformatorgyartas iparagat
is érintd Uj kihivasokra, valamint a tébbi
szektort is athaté digitalizacios igényre
adott valaszként valésitotta meg 2022-
ben a Maschinenfabrik Reinhausen német
vallalattal kotott stratégiai egylttmiko-
dés eredményelként.

A digitalis megoldas révén elérhetdvé
valik az allapotfiggt karbantartas, ezaltal
3 monitoringrendszerrel felszerelt transz-
formatorok élettartama meghosszabbitha-
t6, karbantartasukra pedig csak azokban
az esetekben van szikség, amikor azt az
allapotuk megkoveteli. A kialakuléban
lév6 meghibasodasok igy még a kez-

»» Azintellingens rendszer segitségével elérhetévé vdlik a transzformdtorok dllapotfiiggé
karbantartdsa

3» A GANZ INTELLIGENT
SOLUTIONS LEHETOSEGET BIZTOSIT
A TRANSZFORMATOROK UZEMENEK

OPTIMALIZALASARA ES JOBB
KIHASZNALASARA, A VILLAMOS

GEP TERMIKUS ALLAPOTANAK
KIERTEKELESERE, AZ OLAJTARTALOM
VEGY!I OSSZETETELENEK VIZSGALATARA,
AZ OPTIMALIZALT BERENDEZES
KIHASZNALTSAGARA ES A HUTES
OPTIMALIZALASARA. €(

\am e

» A kategériagyéztes innovdcid, az AXIS PRO egyedi mérégép

deti fazisukban, a lehet6 legalacsonyabb
koltség mellett, tervezetten harithaték el,
minimalizalva a villamosenergia-hélézatra
és annak Gzemeltetésére kifejtett hatasat.
A Ganz Intelligent Solutions lehet8séget
biztosit a transzformatorok Gzemének
optimalizalasara és jobb kihasznalasara,
a villamos gép termikus allapotanak ki-
értékelésére, az olajtartalom vegyi 6sz-
szetételének vizsgélatdra, az optimalizalt
berendezés kihasznaltsdgara és a h(tés
optimalizaldsara. A termék piacra keri-
lésével a Ganz a régioban egyedilallova
en. Az eredményeket tekintve a vallalat
2022-ben leszallitotta az elsé intelligens
transzformatorokat a magyar, svéd és
észt Ugyfelei szdmara, emellett pedig 18
Ujabb, allapotfigyel6 rendszerrel felszerelt
transzformatorra érkezett megrendelés
a2023-as évre.

FORMATERVEZETT EGYEDI
MEROGEPEKKEL HASITANAK

Az év innovacids projektje a gyartasban
kategériat a Losonczi Innovation Kft. csa-
ladi véllalkozas nyerte a PRO mérékészi-
lék-csaladdal. A cég a mérdkészilékek
mellett munkadarab-megfog6 készilé-
kek, valtolapkas forgacsolészerszamok,
valamint egyedi szerszamtarték és al-
katrészek tervezésével és gyartasaval
is foglalkozik.

EV GYARA PROJEKTVERSENY 9

Az els tengely jellegl alkatrészek
mérésére alkalmas, szamitogép altal ve-
zérelt mérégépet 2013-ban tervezték. Ek-
kor dolgoztak ki a mérési modszert, illetve
sajat fejlesztés(i szoftverik bétaverzidjat
is. Az ezt kovetd években tébb egyedi mé-
régépet terveztek autdipari beszallitok-
nak gyartésori mérésre, és mivel egyre
nagyobb igény mutatkozott az autéipari
besz3llitok részérél a mérbkészilékek

dizdjnercéggel egylttm@kodve alkottak
meg a PRO mérégépcsalad letisztult, mo-
dern kils6 burkolatat, amivel ipari forma-
tervezési kuléndijat nyertek 2020-ban.
Az AXIS PRO mér6gép az elmilt két év-
ben hat hazai és egy nemzetkdzi szakmai

dfjat nyert az Ev Gyara Projektverseny 2023
kategoriagy6zelmével egy(tt. Az egyedi mé-
rémUszerek tervezésében és gyartasaban
piacvezet6 szerepet kialakit6 cég életében

2» AZ AXIS PRO MEROGEP Az

ELMULT KET EVBEN HAT HAZAI ES EGY
NEMZETKOZI SZAKMAI DIJAT NYERT
AZ EV GYARA PROJEKTVERSENY 2023
KATEGORIAGYOZELMEVEL EGYUTT. €€

irant, igy belevagtak egy kétéves kuta-
tas-fejlesztési projektbe, hogy innovativ
megoldasokkal tudjanak reagalni vevéik
miszaki kihivdsaira. A cég a fejlesztés
soran célként tdzte ki, hogy a készilék
ne csak m@szakilag, de megjelenésében
is tikrozze azt a sokéves mérndki tu-
dast és innovativ technolégiat, amelyet
az Uj gép képvisel majd. Ezért egy ipari

pedig a kutatds-fejlesztési projekt hatasara
egy szemléletvaltas is tortént, és kialakult
egy komplex projektszemlélet, ami haté-
konysagnévekedéssel is jart. Uzleti oldalrol
kiemelkedd, rekordévet zart a cég 2022-
ben, egy év alatt heteven szazalékkal nétt
az arbevétele.
W Az 8sszeallitast készitette
Zakanyi Virag
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Uj technolégidk

EV GYARA PROJEKTVERSENY

FENNTARTHATOSAG MASKENT

Az alabbiakban bemutatjuk az Ev Gyara Projektverseny fenntarthatésagi

kategoriajanak nyerteseit.

HATEKONYABB BEGYUJTES,
CSOKKENO KOLTSEGEK
Részben kényszer szilte helyzetb6l mene-
kilt elére az év fenntarthatésagi projektjé-
nek finalistdja. A Knorr-Bremse Vasuti Jarm
Rendszerek Hungaria Kft. high-tech vasuti
fékrendszerek fejlesztésén, gyartasan, tesz-
telésén, illetve szervizelésén dolgozik, és
egy varatlan beszallitévaltas miatt a Hel-
sinki Uti telephelyikén megnovekedett
a fahulladék mennyisége, ami szikségessé
tette a fahulladék hatékonyabb kezelését.
A vallalatnal 2021-ben dsszesen 298 tonna
fahulladék keletkezett, amelyet 184 alka-
lommal szallitottak el az év soran, ennek
szén-dioxid-kibocsatasa 3500 kilogramm
volt. Ezért azt a célt tizték ki maguk elé,
hogy ritkitsak a hulladék kdzaton valé el-
szallitasat, ezaltal csokkentsék a szén-di-
oxid-kibocsatast, és dsszességében haté-
konyabba tegyék a mikddési koltségeket.
Aprojekt részeként 2022 szeptemberé-
ben allt munkaba a telepitett z6mdsité be-
rendezés, amely két konténerben dolgozza
fel a behelyezett fahulladékot. Segitségével
a kdzati szallitdsok gyakorisaga jelent6sen
csokkent, mikdzben az elszallitott mennyiség
emelkedett, végeredményben 6tszorosére
novekedett a gy(jtési kapacitas. A beruhazas

»» Munkdban a Knorr-Bremse z6mésit6 berendezése. Forrds: Knorr-Bremse Kft.

kornyezetvédelmi eredménye, hogy harminc
szdzalékkal csdkkent az elszallitashoz kéthe-
t6 szén-dioxid-kibocsatas, ugyanakkor n6tt
a komposztalasra, Ujrafelhasznalasra szant
hulladék mennyisége. A cég szerint lzletileg
is megérte a valtds, mert a z&mositd alkal-
mazasaval az elszallitas koltsége 2022-ben
21 szazalékkal csdkkent az egy évvel kordb-
bihoz képest.

) ABERUHAZAS KORNYEZETVEDELMI
EREDMENYE, HOGY HARMINC
SZAZALEKKAL CSOKKENT AZ
ELSZALLITASHOZ KOTHETO SZEN-DIOXID-
KIBOCSATAS, UGYANAKKOR NOTT AZ
UJRAFELHASZNALASRA SZANT HULLADEK

MENNYISEGE. €€

NYOLCVANTONNAS KARCSUSITAS
Szenzorgyartasbol szarmazo, évi 80 tonna
hulladék egy részébél allit el6 késztermé-
ket a Continental Automotive Hungary Kft,,
amivel elnyerték az Ev Gyéra Projektverseny
Mention dijat. A cég veszprémi gyaraban
évente 50-60 milli6 szenzort gyartanak,
amelynek sordn éves szinten 80 tonna
melléktermék keletkezik. A projekt soradn
megvizsgaltak az Gjrafelhasznalas szem-
pontjdbdl az éves szinten legnagyobb
mennyiségben felhasznalt granulatumokat,
és arra a kdvetkeztetésre jutottak, hogy 7,5
tonna Un. enguszt szaz szazalékban Ujra
tudnak hasznositani a termékek csatlako-
z6inak el6allitdsahoz.

A projekt soran a szerz6dott hulladékke-
zel6 partnerrel sikerdlt kialakitani az engusz
ledaralasanak folyamatat, ami tartalmazza

a melléktermék telephelyrél torténé elszal-
litadsat, ledaralasat, majd a telephelyre torté-
nd visszajuttatasat. Végeredményben a cég
csOkkenteni tudta az 6kologiai labnyomat,
illetve a tavalyi év sordn a vallalat 25 millié
forintot takaritott meg a felhasznalt masod-
nyersanyag segitségével. 2023-ban Ujabb
alapanyagok bevizsgalasa van folyamatban,
ezaltal egyre t6bb mlanyag-froccsdntési
mellékterméket lesznek képesek visszafor-
gatni a gyartasba masodnyersanyagként.

GYORSABB SZINEZES, NAGY
MEGTAKARITAS

Szintén Special Mention dijat ért a Knorr-
Bremse Vasuti Jarm( Rendszerek Hungaria
Kft. fenntarthat6sagi projektje, amely egy Uj
festélkellatéd rendszer bevezetésével csok-
kentette koltségeit és karbonkibocsatasat.
A projekt soran a vallalat jelent&sen lerd-
viditette a szinvaltasi folyamatot és a kar-
bantartasi id6t, illetve a festékkezelés
modernizalasaval kevesebb, a kérnyezet-
re artalmas festéket és higit6t hasznal fel
a felUletkezelés soran. Mindezt Ggy értékel,
hogy atalakitottak a festékellato rendszert,
Gj vezérl6egységet épitettek be, valamint
automatizaltak a kézi fest&kamrak széras-
technikajat. Az dtalakitast, a hatasvizsgala-
tot, a kivitelezés tervezését és felligyeletét
6tf6s dedikalt szakértdi csapat végezte.

EV GYARA PROJEKTVERSENY
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3 Egy révid hatétdvolsdgu radar tesztje a Continental vdllalatndl folyé termelésben.

Forrds: Continental AG.

A beruhdazas elsddleges pénzigyi ha-
tdsa, hogy a cégnél jelentds mértékben
csokkent a festékre, higitéra, valamint
veszélyes hulladék kezelésére forditott
0sszeg. Higitora 73 szazalékkal, veszé-
lyes hulladék kezelésére 70 szazalékkal
kell kevesebbet kélteni, a szinvaltashoz
kdthet6 festésveszteség anyagi vonzata
57 szazalékkal cs6kkent. Emellett fenntart-
hatobba valt a tarsasag mikddése kdrnye-

3) Festett termékek szdritdsa a Knorr-Bremsénél. Forrds: Knorr-Bremse Kft.

zetvédelmi szempontbélis: a szinvaltdsnal
elvesztett festék éves mennyisége 25 ki-
logrammrél 10 kilogrammra, mintegy 60
szazalékkal csokkent. Illetve a keletkez8
veszélyes hulladék éves szinten 37 ton-
narél 11 tonnara csokkent.

SOK KICSI SOKRA MEGY

Figyelemre méltd energiamegtakaritasi
csomaggal nyerte el az év fenntartha-
tésagi projektjének Special Mention
dijat a Continental Automotive Hun-
gary Kft. A szertedgazd takarékossagi
intézkedésekkel 2022-ben &sszesen
929 megawattéra villamos energiat,
34 megawattora foldgazbol szarmazé
tizel6h6t takaritottak meg. Tobbek ko-
z0tt feltartdk és megszintették a sdri-
tettleveg6-rendszer halézati veszteségeit,
automatizaltak a termeléberendezések,
gyartésorok izemen kivili id6ben térténd
lekapcsolasat, stand-by allapotra valta-
sat, illetve megvaldsitottak a kdzponti
elszivorendszer termeléssel szinkronizalt,
automatikus szabalyozasat.

Emellett belefért a projektbe két rak-
tarhelyiség tet6cseréje, valamint a teljes
energiafogyasztdsi adatot gy(jtd és elemz6
EMS (Energy Monitoring System) b&vitése
is. A projekt részeként a termelési Gteme-

=
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zéshez igazoddan alakitottdk ki a terme-
lési terlleten vald vilagitas lekapcsolasat.
A projektek megvaldsitdsa a 2022-es év-
ben folyamatosan tortént, révidebb-hosz-
szabb atfutasi id6kkel. A cég szerint a be-
ruhazast igénylé projektek megtérilési
ideje kett6 és Ot év kozotti, a beruhazast
nem igénylé projektek esetében a meg-
térllés azonnali.

FORRADALMI MUANYAG-
HASZNOSITASI TECHNOLOGIA
Az év fenntarthatésagi projektjének
kategoriagy&ztese az Electraplan Termel6
Kft. volt, amely sajat technolégiai szaba-
dalmén alapul6, mdanyaghulladék-haszno-
sitasi technologiat fejlesztett ki. A Vészt6-
KK6tpuszta telephelyen bevezetett eljaras
lényege, hogy a rendszerbe betaplalt nem
veszélyes mdanyaghulladék-alapanyagot
magas hémérsékleten komponenseire
bontjak, artalmatlanitjdk, majd tarolhaté
energiahordozokké (olaj, gaz, szilard por
halmazallapotd koksz) alakitjak.
Atermolizis elvén m{kddé technolégia
Ujszer( és jovobe mutatd felhasznalast je-
lent, hiszen tarolhat6 energiahordoz6 ter-
mékek el63llitdsara szolgdl, szerves, nem

EV GYARA PROJEKTVERSENY

»» A Flash reaktor az Electraplan vésztdi telephelyén. Forrds: Electraplan Kft.

szénpor lesz. A reaktorb6l kilépd szén-
hidrogéngazt a kondenzatorokban lehd-
tik, majd kondenzéaciés héfokuk alapjan
szétvalasztjak nehéz és kdnnyl olajja.
A rendszer 6ranként hozzavet6legesen 2
ezer kilogramm vegyes, 25-30 milliméter
méret(re vagott mlanyaghulladékot képes
feldolgozni.

3» A PROJEKT AMELLETT, HOGY UJ
UTAKAT NYIT A MUANYAGOK ZART
HURKU HASZNOSITASABAN, UZLETI
ERTELEMBEN IS ELOREMUTATO, MIVEL
KEPES A RECIKLIKALASI FOLYAMATOKAT
NYERESEGESSE TENNI. €€

leboml6 és lebomloé ipari, illetve kommu-
nalis hulladékbol, zart rendszerben emisz-
szié nélkdl, folyamatos Gzemben. A projekt
.lelke” a Flash nevet kap6 reaktor (képiin-
kon), amelyben a belépé mdanyaghulladék
folyamatosan felmelegszik, majd energia-
hordozéva alakul. A dardlékbol el&sz6r
forré dmledék, majd a forré dmledékbél
a reaktorban Ujabb halmazallapot-valtozas
soran g8z és gaz, illetve kis szazalékban

A reaktor mdkddési elve a mdanyag
hosszu szénlancainak krakkolasan alapul.
Ez gy johet létre, ha a technolégidba
bevitt inputanyag (vegyes manyaghul-
ladék) minden elemi részecskéje fel tud-
ja venni azt a h6mennyiséget (azaz meg
tudjak névelni olyan mértékben a belsé
energidjat), hogy a kétszeri halmazéllapot-
valtozas utan a szilard halmazallapotbol
szénhidrogéngbzzé, gazza és par szazalék-

ban szildrd szemcséjd szénporra valjon.
Utobbi jol értékesithetd olyan gazdalko-
dok részére, akik a gyartasi folyamatuk
soran a mdanyag-extrudalasi technolégi-
ahoz szénport adnak adalékként, példaul
mlanyag keritésoszlopot vagy mianyag
sz6l6karot gyartanak.

A projekt amellett, hogy Uj utakat nyit
a manyagok zart hurkd hasznositasa-
ban, Uzleti értelemben is eléremutatd,
mivel képes a reciklikalasi folyamatokat
nyereségessé tenni. A cég szerint a tech-
nolégia javitja a vallalat sajat energia-
mérlegét, illetve hossz( tavon a kdrnyék
energiaellatasat és energiabiztonsagat is
garantalhatja. Tovabbi opci6 a keletkezd
gaz nyomasallo tartdlyban valé gydjtése,
és a szabadpiaci szektorban val6 értéke-
sitése, illetve mingsitést kovetben vagy
helyben gazmotoros generatorokkal vil-
lamos energia termelése a helyszinen.
A vallalat tervei kozott szerepel egy hat
megawattos kdzéper6md létrehozdsa,
amely a szabadalmaztatott technolégiara
alapozva a sajat ellatds folott biztositana
a hulladékbol szarmazé energidt az izem
kérnyékének, a lakossagnak és az ipari
szerepl6knek egyarant.

M Az Osszeallitast készitette
Ember Zoltan

A munkahelyi sokszinliségért,
nyitottsagért, elfogadasért
tett vallalati megoldasok
versenye
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Kapacitasbdvites és mindségi eldrelépes

DIJAZOTT MEGOLDASOK
A HATEKONYABB TERMELESERT

Teljes telephely-megijitas, karbantartasi fejlesztések, csomagolasatszervezés és 1dj
alapanyag-tovabbité rendszer — csak néhany az Ev Gyara Projektverseny 2023 dijazott
munkai koziil. Az alabbiakban bemutatjuk Az év termelési projektje a gyartasban
kategoria helyezést eléré nevezéseit.

UJ, AUTOMATIZALT

UZEMCSARNOK 25 SZAZALEKOS
KAPACITASBOVITESSEL

A Continental Dohényipari Csoport
finalistaként végzett a kategoriaban Uj
dohany-el6készitési Gzemcsarnok Lé-
tesitését magdaban foglald technolégiai
beruhdzassal. A cég egy 1996-ban Hbd-
mez&vasarhelyen alapitott magyar csaladi
vallalkozas. Jelenleg mintegy 700 dolgo-
z6t foglalkoztat, és termékeik tébb mint
harminc orszagban elérhetdk.

A kozel tizmilliard forintos beruhazas
célja a kapacitasbbvités és a dohany-els-
készités folyamatanak modernizalasa volt.
Az 0j Gzemcsarnok mintegy 5400 négy-
zetméter alapteriletd, haromszintes és
modern gépparkkal felszerelt. A beruhdzés
eredményeként a dohanyvagat-el6allitasi
kapacitasuk 25 szazalékkal ndvekedett, ja-
vitva a versenyképességlket.

Az automatizalt létesitményben téb-
bek kozott ipari robotok, lézerperforacids

» Az automatizdlt létesitményben tébbek kézott ipari robotok, lézerperfordciés technolégia
és szivarkagydrtoé gépek taldlhaték

technologia és szivarkagyartd gépek talal-
hatok. Az Uj rendszerek, példdul a modern
porelszivo és -gy(jtd rendszer, jelent&sen

3» A CONTINENTAL DOHANYIPARI
CSOPORT A BERUHAZAS REVEN
MODERNIZALTA A DOHANY-ELOKESZITEST,
NOVELTE KAPACITASAT ES JELENTOSEN
JAVITOTTA VERSENYKEPESSEGET

APIACON. €(

hatékonyabba tették a dohany-el6készi-
tési folyamatot.

A beruhazas tovabba (j munkahelyeket
teremtett Satoraljadjhelyen, és hosszy ta-
von biztositja a cég fenntarthatd névekedé-
sét. A projekt Uzleti hatasai kozott szerepel
az arbevétel- és exportndvekedés, valamint
3 cég regionalis terjeszkedési lehet8sége-
inek er@sitése.

A Continental Dohanyipari Csoport
a beruhdzds révén modernizalta a do-
hany-el8készitést, novelte kapacitdsat és
jelent8sen javitotta versenyképességét
a piacon.

ECONO PACKING HARMONIZATION
Az Infineon Technologies Cegléd Nagy Ta-
mas szakmai partner tarsnevezd bevona-
saval a jarm(ipari félvezeték csomagolasi
folyamata automatizalasanak bemutatasa-
val palyadzott a versenyre. A finalistaként
végzett projekt az operatorok szamanak
csdkkentését, a csomagoldanyag-kdlt-
ség jelent6s mértékd visszaszoritasat,
valamint a hibamentes csomagolast és
nyomonkodvethet8séget célozta meg. Az
Infineon Technologies AG mint globalis
teljesitményfélvezet6-gyartd, mar tébb
mint 25 éve jelen van Magyarorszagon, és
ceglédi telephelyén olyan félvezet&ele-
meket allit el8, amelyek szdmos iparagban
nélkildzhetetlenek.

Az Econo Packing Harmonization projekt
célja a koltségmegtakaritas és hatékonysag-
novelés volt. Az Gj gyartasi koncepci6 az
igények felmérése és a tarsosztalyokkal
valé egyeztetés alapjan készilt. A csomago-
last egy elkulodnitett, teljesen automatizalt
gyartasi teriletre helyezték at, ahol az csak
az 6sszes ellendrzési folyamatot kdvetéen
valésulhat meg.

EV GYARA PROJEKTVERSENY
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»» A hagyomdnyos adagoldkhoz képest 20%-kal lehetett csékkenteni az dlldsid6t

és fenntarthatébb csomagolasokat kinal-
va a cég ndvelte a vevdi elégedettséget.
A projekt elnyerte a Hungaropack 2021 Ev
dijat és a World Star Packing Award 2022-t
is. Az Infineon Technologies Cegléd tovabbi
tervei kozott szerepel a tébbi ceglédi gyar-
tasi folyamat automatizalasa is.

3» APROJEKT ELNYERTE A HUNGAROPACK
2021 EV DIJAT ES A WORLD STAR PACKING
AWARD 2022-TIS. €€

A projekt jelent8s kéltségcsdkkentést
eredményezett, éves szinten 900 ezer eur6t
takaritva meg a csomagoldanyagok terén,
és lehet&vé tette kilenc operator bérkoltsé-
gének megsporolasat. Emellett a fejlesztés
biztositotta a vev6i csomagolasok teljes
nyomonkdvethet8ségét és hibamentes vég-
rehajtasat. Az Econo termékek csomagolasai
standardizalt méretl egységekké valtak,
amelyekben a vev8k a dobozra nyomta-
tott kddok segitségével hozzaférhetnek
a gyartasi informacidkhoz. A projekt ered-
ményeként bévilt a minéségmenedzsment
eszkdztara, javult a felhasznaldi élmény,

UJ ALAPANYAG-TOVABBITO
RENDSZER

Az Uj, negyedik generdciés akkumula-
torszenzorok gyartdsa 2020 6ta zajlik
a Continental Automotive Hungary Kft.
veszprémi gyaraban. A szériagyartas 2020
majusaban kezd8dott az elsd soron, amely
a gyar egyik legmodernebb gyartésora, tel-
jesen automatizalt, és minddssze 6t masod-
perc alatt el6allitja a termékeket. 2022-ben
telepitették és Gzembe helyezték a masodik
sort, amely a palyazat targya, és ahol je-
lenleg az el8szériak gyartdsa folyik. Az Uj
sorban kildnleges megoldast alkalmaztak

az alapanyag tovabbitasara, ami kiemelt
jelent6séggel bir.

Az (j gyartésor kialakitdsakor figye-
lembe vették, hogy az akkumulatorok és
hidelemek kilonb6z6 vevék esetében
eltéré dizdjnnal rendelkezhetnek. Ezért az
tervezték meg, hogy a kilonbdzé valtozato-
kat tallasok nélkil lehessen gyartani, nem
alkalmaztak hagyomanyos rezg6adagolé
rendszert. Az (j robotizalt megoldas lehe-
tévé teszi az §j tipusu szenzorok azonnali
tesztelését a kameraprogram cseréjével,
hazon beldl és tovabbi kéltségek nélkil.

Ezen megolddsnak kdszonhetden sike-
rilt hdsz szazalékkal csdkkenteni az 4llas-
id6t a hagyomanyos adagol6khoz képest. Az
alapanyag nem akad meg a vezet8sinben,
igy a termelékenység jelentésen megnétt,
és a kihozatal is javult. A palyazattal a cég
finalistaként végzett Az év legjobb terme-
lési projektje kategéridban.

FENNTARTHATO FEJLESZTESEK
A CONTINENTAL VACI TELEPHELYEN
A vaci székhelyl ContiTech Fluid Automo-
tive Hungaria Kft. gyartdsoptimalizalasi
projektje részeként szamos fejlesztést
valésitott meg, amelyek kézéppontjaban
egy atfogd termelési terlletoptimalizacié
allt — ezen projekt bemutatdsaval a cég
finalistaként végzett a kategoriaban. A fej-
=
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lesztés eredményeként a vallalat négyszaz
szazalékos anyagmozgatasi kapacitasnéve-
kedést ért el.

A viaci telephely, amely 1999-ben
kezdte meg a termelést, az évek soran fo-
lyamatosan bévdilt, és a gyartott termékek
palettdja is ndvekedett. Az atfogd projekt
keretében 2022-ben harom jelentds struk-
turdlis fejlesztést valésitottak meg. Az opti-
malizalt termelési és gyartasi terllet mel-
lett bevezettek egy milkrun anyagmozgat6
rendszert. Kordbban a raktar és a termelés
kozott raklapos anyagmozgatas tortént kézi
emel8kocsikkal. A milkrunrendszer beveze-
tése lehet6vé tette tobb raklapnyi anyag
mozgatasat egyszerre, és négyszaz szaza-
lékos anyagmozgatasi kapacitasndvekedést
eredményezett. Ez javitotta az anyagellatast
és segitette a gyartasi tervek hatékonyabb
teljesitését. A fejlesztések harmadik lépé-
seként a vallalat atalakitotta a termelésiin-
direkt dllomanyt. Kordbban a tdmogat6 és
vezet feladatokat killonbdz6 szakemberek
végezték, ami nem mindig volt hatékony. Az
Uj rendszerben a termelést tdmogatd és ira-
nyit6 feladatokat egy sorvezet6 pozicidban
0sszefogtak, ami hatékonyabb m(ikédést

EV GYARA PROJEKTVERSENY

» A Knorr-Bremse szervizkézpontja teljes felujitdson esett dt

FELUJITOTT SZERVIZKOZPONT

A Knorr-Bremse Vasiti Jarm{ Rendszerek
Hungaria Kft. két févarosi telephelyén, 6sz-
szesen 55 ezer négyzetméteren mGkadik,
ahol kdzel kétezer munkavallalé — kdztik
négyszaz mérndk — dolgozik.

A cég 1960-as években épllt szerviz-
kozpontjaban végzik a fékegységek, fékve-
zérl6 berendezések és légellato egységek
felUjitasat. A bemutatott projekt keretében

) AFEJLESZTESEK TAMOGATIAK

A TERMELESI TERVEK HATEKONY
TELJESITESET, A VESZTESEGEK
CSOKKENTESET, A MINOSEGI SZEMLELET
EROSITESET ES A VEVOI ELEGEDETTSEG

eredményezett. Az atfogo fejlesztéseknek
szamos Uzleti el6nye van. A megtakaritasok
kozé tartozik az évente 1500 km gyaloglas
€s 3400 km anyagmozgatas lecsdkkentése,
valamint nagyjabél 3500 m? felszabadulé
termelési terllet. Ezeket az er6forrasokat
az Uj projektek és gyartésorok kialakita-
sara fordithatjak. Emellett a fejlesztések
tdmogatjak a termelési tervek hatékony
teljesitését, a veszteségek csékkentését,
a min8ségi szemlélet er@sitését és a vevdi
elégedettség novelését is.

NOVELESETIS. €€

—amely finalistaként végzett a kategériaban
— a szervizkdzpont teljes kor@ feldjitason
esett at, és 2021 szeptemberében Ujra
megnyitotta kapuit. A 2,5 millidrd forint ér-
tékd fejlesztésnek kdszénhetéen most mar
egyszerre tobb mint szaz partner szamara
nyudjtanak komplex feldjitasi projekteket
Eurépa szamos orszagaban. Csak 2022-
ben tdbb mint hiszezer fékalkatrészt és
fékkomponenst Ujitottak fel.

A Knorr-Bremse feldjitott szervizkdz-
pontja a projektnek kdszénhetden kibs-

vitette szolgaltatasait, és ma mar képes
komplex vasuti fékrendszerek, fékvezérls
modulok és vasuti levegbellatd rendsze-
rek feltjitdsara. A potalkatrész-ellatast
3D additiv technolégidval egészitették
ki. A projekt eredményeként névekedett
a szervizmunka, a magyar vevék (3P) ré-
szére is komplexebb és tobb szolgaltatast
tud nydijtani a kdzpont. A fenntarthatosag
is kiemelt fontossaggal bir, a feldjitott gyar-
egység korszer(bb és kdrnyezetkimélébb
lett. Eves szinten hatszaz tonnaval csdkken-
tették a szén-dioxid-kibocsatast.

ATFOGO KARBANTARTAS-
FEJLESZTES

Az 1871-ben alapitott Continental harminc
éve van jelen Veszprémben. A gyarban egy
otpilléres TPM (Teljes kord Hatékony Kar-
bantartas) programot vezettek be, amely
projekt Special Mention elismerésben ré-
szesllt a versenyen. A projekt célja a vesz-
teségforrasok visszaszoritasa, az autoném
karbantartas kialakitasa és fejlesztése, a kar-
bantartas fejlesztése, tréning és motivacio,
valamint a korai eszkdzmenedzsment-te-
riletek fejlesztése volt. Tobb alprojekt is
elindult, a 3D-nyomtatas, az automatikus
alkatrészrendelés az SAP-rendszerben,
a digitélis megoldasok (pl. tabletek hasz-
néalata), az online TPM board kialakitasa,
a prediktiv és a preventiv karbantartds fej-
lesztése, valamint a kompetenciafejlesztés
a robotizacio és az automatizacio terlletén.

A komplex projekt hatdsa szamos teri-
leten érezhet6: a 3D-nyomtatas lehetévé
teszi a gyors és gazdasagos prototipusok
és kis sorozatok nyomtatasat, javitva az
MTTR (Mean Time To Repair) mutatészamot.
Az automatikus alkatrészrendelés az SAP-
rendszerben minimalizalja az adminisztraci-
6s eréforrasigényeket és az emberi hibalehe-
téségeket. A digitdlis megoldasok pedig, mint
a tabletek hasznalata, segitik a karbantartasi
folyamatok gyorsasagat és hatékonysagat.
Az online TPM board lehet&vé teszi az infor-
maciéaramlast és a papirmentességet. A pre-
diktiv és preventiv karbantartas fejlesztése
segit a gépek és berendezések allapotanak
folyamatos kovetésében, és optimalizalja
a karbantartasi id6ket.

A projekt eredményeként a veszpré-
mi Uzem javitotta a termelékenységet,
csOkkentette a hibdk és meghibasodasok
szamat, optimalizélta a karbantartasi folya-
matokat és ndvelte a dolgoz6k szaktudasat
és motivaciojat.

KARBANTARTAS 4.0

A szabadegyhazi Hungrana Kft. Eurépa leg-
nagyobb izocukorgyara, a Kontron Hungary
Kft. (volt S&T Consulting Kft.) kozrem(ko-
désével valositotta meg projektjét, amely
a karbantartasi folyamatokat egy Uj szintre
emelte, és amely projekt bemutatasaval
3 cég Special Mention dijazott lett Az év
termelési projektje a gyartasban kategé-
riaban.

Az EHS-folyamatok digitalizacidja az
SAP EHS-moduljaiban valésult meg, ame-
lyek integraltan md{kddnek a vallalat tébbi
SAP-moduljaval. A bevezetett modulok kézé
tartoznak a munkaengedélyezési, esemény-
kezelési, kdrnyezetvédelmi és jogszabalyi
megfelel6ségi modulok. Az EHS-folyamatok
integraldsa lehet6vé tette a transzparens
m(kodést, a tarsosztalyok tdmogatasat és
a jogszabalyi megfelelés biztositasat.

A projekt eredményeként a munkaenge-
délyezés és az eseménykezelés precizebb
és gyorsabb lett, kevesebb riportot kell ké-
sziteni, és csdkkenthet6k a balesetek és kar-
események. A digitalizacié révén megtaka-
ritdsok érhetdk el, példaul az engedélyezési
id8 és a papirhasznalat csokkentése révén.
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2 A gydrmegdjitdsi és bévitési projekt lehetévé tette a kapacitdsnévelést és uj termékek
gydrtdsat is

A vallalat kézel kétmilliard forint éves
karbantartasi koltségb6l gazdalkodik, 6riasi
épés ezért, ha ezek a kdltségek teljesen
transzperesen nyomon kdvethet8k, és bi-
zonyithatéan hatékonyan kéltik el azokat.

Az EHS-folyamatok integracidja tdmo-
gatja a vallalat hosszu tavu céljait, és a to-
vabbi digitalizacidval zoldebb mikodést és
ESG-tanusitvanyok megszerzését irdnyozza
el8. A Hungrana Kft. fejlesztése elnyerte az
SAP altal meghirdetett Quality Award dijat
is. A projekt soran az SAP ERP-rendszert,
RFID-technolégiat és digitélis aldiropadot
is alkalmaztak.

TELJES TELEPHELY-MODERNIZACIO
A sz4z szazalékban magyar tulajdonban lévé
Florin Vegyipari és Kereskedelmi Zrt. meg-
nyerte az Ev Gyéara Projektverseny Grand
Prix dijat kozépvallalat kategoriaban, és Az
év termelési projektje a gyartasban katego-
ridban is az elsé helyen végzett.
2012-ben a cég Uj vezetése az izem
és technolégia modernizalasat tdzte ki cé-
lul a versenyképesség javitasa érdekében.
2020 elején megkezdddott a teljes meg-
Gjitas, amely az anyagaramlasi és gyarta-
si folyamatok optimalizalasara, valamint
a digitalis technologiak alkalmazasara
dsszpontositott. A beruhdzasok eredmé-
nyeként a cég versenyképesebbé vilt, és
A gyarmegujitasi és bdvitési projekt
lehetbvé tette a kapacitadsnovelést és (j

termékek gyartasat is. A vallalat termelési
kapacitasa kétszaz szazalékkal n6tt a gyar-
tosorok fejlesztése és Gj termel&eszkdzok
beszerzése révén.

Uj technologidkat vezettek be, ilyen pél-
daul az aeroszoltolts gépsor és a deostift-
gyartosor, amelyek lehetévé teszik a maga-
sabb termelési kapacitast és a kilonbozé
termékméretek és hajtégazok alkalmazasat.
Emellett a doypack téltégépsor csdkkenti az
6kolégiai labnyomot a kevesebb manyag
felhasznalasaval, mig a kend6z6 gépsor
gyors és hatékony termékgyartast tesz
lehetdvé. A vallalat innovativ fejlesztései
jelent8s eldnydket nydjtanak, javitjak a ha-
tékonysagot, bdvitik a termékvalasztékot és
megfelelnek a piaci igényeknek.

A Florin Zrt. a gyartads modernizaldsa-
val és bdvitésével piacvezetbvé valt a hazai
fert8tlenit8szer-gyartas terén. A projektek
finanszirozdsdhoz sajat forrdsokon kivil
hazai koltségvetési és unids tdmogataso-
kat is felhasznaltak. Az energia- és kolt-
séghatékonysag jegyében csdkkentették
az energiafelhasznaldst, és a gyartas digi-
talizalasa tovabbi hatékonysagndvekedést
eredményezett. A vallalat piaci részesedése
és exportpartnereinek szama novekedett, és
a Florin Zrt. a 21. szazadi kévetelmények-
nek megfeleld, modern vallalattd valt, amely
a fenntarthaté novekedést és versenyké-
pességet képviseli.

W Az 8sszeallitast készitette
Myat Kornél
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Digitalizacié mesterfokon

UZLETI INTELLIGENCIA,
GEPI TANULAS, ROBOTOK

Az Ev Gyara Projektversenyen is bebizonyosodott, hogy a digitalizacié az ipari gyartas
és termelés optimalizalasanak egyik legfontosabb eszkoze. Az alabbiakban harom
olyan helyezettet mutatunk be két katego6riabol, amelyek sikeres és példamutato
digitalis projekteket vezettek be a gépjarmiiipar és az ellatasi lanc teriiletén.

A z Ev Gyéra Projektverseny egyik kate-
goriagybztese, illetve a verseny Grand
Prix dijazottja nagyvallalati kategériaban
a Continental AG, amely veszprémi gyar-
egységében komplex Uzletiintelligencia-
rendszert hozott létre. Az év digitalizacids
projektjét elnyerd, veszprémi Continental
Automotive Hungary Kft. harminc éve
elektronikus vezérlésl fékrendszerek
(ABS, ESC) fejlesztésével és gyartasaval
foglalkozik. 2020-ban hoztak létre Uzleti-
intelligencia-fejlesztd csapatukat, amely
a legnagyobb megtériléssel kecsegtetd
fejlesztések megvaldsitasan dolgozik.
Az egyik legjelentésebb fejlesztésik
egy elektronikus termelési mérérendszer
(eTMR) bevezetése, amelynek célja, hogy
csokkentsék a papiralapi manualis adat-
rogzitéseket, illetve digitalis rendszerbe
foglaljak a termelés és a humaner6forras-
szervezet munkajat.

» Az év digitalizdciés projektjét a veszprémi Continental Automotive Hungary Kft. nyerte
Forrds: Continental

A rendszer egyik pillére az SAP-val ta-
mogatott, jelenlétet ellenérzé, elektronikus
rogzitésd modul, mely a sorvezet6k munka-
jatkénnyiti. A digitalis régzités minimalizalja

3» A PAPIRMENTES GYARKONCEPCIO

ES AZ UZLETIINTELLIGENCIA-RENDSZER
KIEPITESE NEMCSAK A GYARON BELULI
DIGITALIS KULTURA EGYRE

SZELESEBB KORU ELTERJEDESEHEZ
VEZET, HANEM A KORNYEZETI
FENNTARTHATOSAGOT IS TAMOGATJA. €(

a kdrnyezeti terhelést és a hibalehetéséget,
tdmogatva a munkaerékoltségek pontos el-
szamolasat. Ezenfelll a ddntéstdmogatas-
hoz online darabszam- és létszamkimutatas
érhet6 el. A gyari modellben megvalésul az
adatok egyszeri rogzitése és tébb helyen
torténd felhasznaldsa, a mas rendszerek-
ben meglévé adatok importja, azaz létrejott
egy komplex rendszer az adatok valds idejd
riportalasara és felhasznalasara.

Terveik szerint a rendszer bevezetése
kdzvetett és kozvetlen hasznot is general
a gyar szamara. Az adatminéség javitasa
a hibas rogzitések, repetitiv munkak csok-
kenéséhez, gyorsabb, egylépcsfs javitas
lehet&vé tételéhez vezet. A megtérilési sza-
mitdsok eredménye azt mutatja, hogy mar

egy éven belll pozitiv az eTMR-rendszer
megvaldsitasa, hiszen az erre az id6szakra
(egy évre) szamitott ROI (bevétel/koltség)
106 szazalék. A szamitasban hasznalt 12
honap kizarélag a munkaidé-szikséglet
megtakaritasaval kalkulal, de megtakari-
tds varhaté egyéb terlleteken is: papirfel-
hasznalas, nyomtatasi koltségek, informacio
rendelkezésre 3llasi ideje stb.

A Continental szerint a kdzvetett hasz-
nokon tdl fontos megemliteni a kdzvetlendl
nem szamszer(sithet§ eredményeket is.
A papirmentes gyarkoncepcié és az Uzle-
tiintelligencia-rendszer kiépitése nemcsak
a gyaron bellli digitalis kultdra egyre szé-
lesebb kor(l elterjedéséhez vezet, hanem
a kdrnyezeti fenntarthat6sagot is tdmogatja,
irtak a palyazatukban.

GEPI TANULAS A GYARTGOSORON
Szintén ajarmdiparban tevékenykedik
a Robert Bosch Automotive Steering Kft.,
amelynek digitalis projektje egy Uj gyarto-
sorral készllt, Uj termék gyartasi probléma-
ira talalt sikeres megoldast. Céljuk az volt,
hogy az Uj termék gyartasanal orvosoljanak
egy korabban ismeretlen jelleg( akusztikus
eltérést, ami selejtes gyartashoz vezetett.

Az Ev Gyéra Projektverseny Special
Mention dijat elnyeré maklari Gzem nullara
csOkkentette a selejtkoltséget, amivel 6t év
alatt varhatéan 400 ezer eur6s megtakari-
tast érnek el. A fejlesztést a maklari Gzem
a budapesti Bosch Al-csapataval egyittm(-
kodve hozta létre.
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»» Robotok vdlogatjdk a termékeket a Coca-Cola dunaharaszti raktdraban

Forrds: Coca-Cola HBC Magyarorszdg

A 2022 8szén megkezdett projekt big
data eszkozokkel alkotott gépi tanuldsos
modellt, amely hatékonyan kiszdri, el&va-
logatja a kormanymU(gyartashoz hasznalt al-
katrészeket. A program a beszallitoi adatok
alapjan megjésolja az adott kormanym{hoz
tartozé szubkomponens elvarhaté akusz-
tikai eredményét. Az eredeti valogatasi
folyamat fejlesztése nélkil a projekt nem
kertlhetett volna szériagyartasba, ami
szamokban is mérhetd koltség- és presz-
tizsveszteség lett volna a vallalat szamara.

ROBOTOK A COCA-COLANAL
Az Ev Gyara Projektverseny Az év ellatasi
lanc projektje az iparban kategéria Special

»» A Robert Bosch Automotive Steering Kft. makldri lizeme

Mention dijat egy kilénleges projekt kap-
ta, melyet a Coca-Cola HBC Magyarorszag
nevezett a versenybe. A Robot Picking
technoldgia a kiszallitandé termékek 6sz-
szevalogatasaban nyljt segitséget a cég
dunaharaszti kdzponti raktaraban.

A rendszer legnagyobb és egyben
legldtvanyosabb része a harom sarga
robotkar, melyek 6ranként hat raklap
Osszeallitasara képesek, napi 20 6raban,
nulla hibaszazalékkal. A robot a szamara
odakészitett termékekbdl meg tudja mon-
dani, hogy mib&l mennyire van sziiksége,
és a kivant mennyiséget vakuumtech-
nolégia segitségével 4t tudja emelni az
adott vev6partneri megrendelésre készils
raklapra.

A 730 millié forintos beruhazassal
gyorsabban és pontosabban képes a val-
lalat kiszolgalni a vev8partnereit, egyben
15 szazalékkal nétt a tiraszedési kapa-
citds. A Coca-Cola HBC-csoporton belil
Magyarorszag az elsé, ahol bevezetésre
kerdlt a mesterséges intelligencia vezé-
relte robottechnolégia a logisztikai folya-
matokba. Elézetes szamitasok, becslések
alapjan a vevékiszolgalast tdmogatd be-
fektetés megtérilési ideje korilbelll 6t
évre tehetd.

M Az Osszeallitast készitette
Ember Zoltan
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Fokuszban a human erdéforras

MENTALIS JOLLET
ES ONKENTESSEG

RendKkiviil szines és atfogé programok jellemzik az Ev Gyara Projektverseny HR
kategoriajaban dijazott palyazatokat, amelyek tobbségének célja a munkavallalék
megtartasa a mentalis jollét megteremtése és a vallalati elkotelez6dés mentén.

A POZITIV VISSZAJELZES
MEGEROSIT

A Richter Gedeon Nyrt., a hazai és nem-
zetkdzi gydgyszergyartd dontéshozoi fel-
ismerték, hogy a nemzetkdzi vallalat sta-
bilan produktiv mikddéséhez, hosszu tavu
céljaihoz és prosperaldsahoz prioritdsként
kell kezelni a munkavallalékat, hiszen
a mentalis jollét ma mar nem maganigy,

a kiegyensulyozottabb, elégedett munka-

vallalok motivaltabbak, hatékonyabbak,
kreativabbak és elkdtelezettebbek. Ezen
progressziv megkozelitésnek az eredmé-
nye, hogy szamos j6 megoldas kozil két
projektet beneveztek az Ev Gyara Projekt-
verseny Az év HR megoldésa az iparban
kategoriaba, és mindkét benevezett projekt
dijazott lett.

Az emberkdzpontl visszajelzési kul-
tara fejlesztésére kidolgozott rendszerik,
amely egy visszajelzésirendszer digitlisan
vagy papiron, finalista lett a versenyen. Az
Otlet alapja, hogy pozitiv visszajelzést adni
vagy kdszdnetet mondani egy munkatars-
nak még kiemelked6 vallalati kultdraban
sem konnyd feladat. A cég egy olyan atfo-
g0, kreativ és intuitiv visszajelzési rendszer

és kultira bevezetését valositotta meg
a cég belsd rendszere, a SuccessFactors
digitalis fellletét hasznélva, mely pa-
piralapu és digitélis formaban is lehet6-
vé teszi elismeréskartyak és jelvények
segitségével a pozitiv visszajelzést, és
ezzel atit6 sikert ért el a munkavallalok
kérében. A kezdeményezés segitségével
megoldhato, hogy a Richter munkatarsai
funkcidkon és szervezeti kereteken at-
ivel&en kdszdnjék meg kollégaik szakmai
teljesitményét, tdmogatd hozzaalldsukat
és szocialis kompetenciaikat. A projekt ki-
emelt célja volt, hogy digitdlis és offline
megolddsok integralasaval modernizélja az
emberkdzpontd vallalati kommunikacios
kultdrdt — kalénds tekintettel a termelési
terlletekre és a kékgalléros kollégakra.
A cég beszamoloja szerint az aktivitas je-
lent6sen hozzajarult a visszajelzési kultd-
ra fejlesztéséhez: Ujszer( és gyakorlatias
eszkozt kindl a munkatarsaknak arra, hogy
a vallalati értékek Gzeneteivel 8sszhang-
banismerjék el a kollégak fontos, de nehe-
zen szamszer(sithet6 teljesitményét, mint
a pl. a tdmogaté hozzaallas, facilitdlo ve-
zetés, kreativ munkahelyi megoldasok és
Otletek kidolgozasa, extra elkdtelezettség,
csapatjatékos szerepvallalds, személyes
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»» Céges biciklitura a Richternél. A vdllalat kiemelt figyelmet fordit munkavdllaléi
fizikai-mentdlis jollétére

sikerességét bizonyitja, hogy a digitalisan
kiosztott jelvények szdma 2018 és 2022
kdzdtt meghusszorozddott.

A MENTALIS JOLLET KOZUGY
Szintén a Richter Egyensily programija,
amely torekvés a kiegyensulyozott minden-
napok elérésére, kategoérianyertesként vég-
zett a versenyen. Célja, hogy a vallalatnal
minél tébben tegyenek a fizikai-mentalis
egészségért, és egyltt formaljak ilyenre
a munkakdrnyezetet is.

) APROGRAM A KEZDETEKTOL
CELIRANYOSAN HASZNALJA A MEGLEVO
ADOTTSAGOKAT, PELDAUL A SAJAT
USZODAT, AZ IGENYBE VEHETO
SZAKRENDELESEKET ES VALLALATI

sikerek megélése. Az aktivitas horizontalis
és vertikalis irdnyban egyarant lehet8séget
teremt a kozvetlen és pozitiv kommunika-
ciéra—a kezdeményezés hatékony vissza-
jelzési megoldast ad olyan munkatarsak
szamara is, akik egyébként nehezebben
kommunikalnak (pl. kékgallérosok, sori
munkavallalok), és kozel hozza a tobbi
vallalati kezdeményezést is. A program

UDULOKET. €«

A program egy tobb mint kétezer
f&s, kérdbives stresszfelméréssel indult,
ennek eredményei alapjan kezd6dott az
Otletgyljtés és tervezés a munkavallalok
mentdlis egészségének tamogatdsara.
A program a kezdetekt6l céliranyosan
hasznalja a meglévd adottsagokat, pl.
3 sajat uszodat, az igénybe vehetd szak-
rendeléseket és vallalati GdulSket. Ezekre

épitve a Richter torténetében teljesen Uj
kezdeményezések indultak: Gszasoktatas,
tematikus hétvégék, jogaodrak.

2021-ben egy komplex, egész éves,
a teljes allomanyt megsz6lité program in-
dult valtozatos aktivitdsokkal, mindharom
telephelyre kiterjesztve (Budapest, Debre-
cen, Dorog) és az online lehetéségeket is
kiaknazva. Az Egyensuly program harom f6
pilléreként egyrészt a mentalis egészséget
tdmogattak élményszer( tanuldsi alkalmak-
kal, edukaciés anyagokkal, hogy a kollégak
tudatosabba és motivalttd valjanak sajat
jollétlk irdnt. Masrészt a fizikai aktivitast,
3 mozgast, taplalkozast és egészségmegdr-
zést sztOnozték kdzosségi és egyéni prog-
ramokon keresztil. Illetve a j6 kdzérzetet
segitették a munkakdrnyezet és ergondmia
alakitasaval.

Az Egyensuly program hatdsat az mutat-
jameg leginkabb, hogy maguk a résztvevik
valtak a programok motorjava. A tervezett
fér6helyek legkésébb masnapra beteltek,
a tlljelentkezés miatt tobb turnusban indult
Uszasedzés, duplaztak a jégadrak szamdt,
mig az online webindrok magas néz8sza-
ma Uj témakat, vendégel8addkat inspiralt.
Emellett az aktiv programokon @j mikro-
kozdsségek formalodtak és Gj ismeretségek
szilettek, mikdzben a résztvevék megélhet-
ték a csapat tdmogaté erejét. Az Egyensuly
program sikeresen beépiilt a mindennapok-
ba, hatékonyan tamogatva a fizikai-menta-
lis egészségmegdrzést, a stresszkezelést és

=
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a kiégés megel6zését. A mentalis jollétnek
a cég tapasztalata szerint mérhetd hatasa
lehet @ munkahelyi teljesitményre nézve:
a relaxacios technikakkal javul a koncent-
racio, a sporton keresztil magasabb a kol-
légak energiaszintje, az aktiv stresszkezelés
hozzajarul a stabil teljesitéképességhez, az
egészségtudatossagnak és betegségmeg-
el6zésnek kdszénhetben pedig csdkkenhet
a betegszabadsagok szama.

DIGITALIZALTAK AZ
EHS-FOLYAMATOKAT

Eurdpa legnagyobb izocukorgyara, a szabad-
egyhdzi Hungrana Kft. az EHS- (Environment,
Health, Safety) folyamatok digitalizacidjaval
finalistaként végzett a HR kategoridban.
A cég az élelmiszeripar szamara allit eld
alkoholokat, cukrokat és szamos takarmany-
félét, illetve taplalék-6sszetevEket és ada-
lékanyagokat. A tarsasag mikodése immar
évtizedes tavlatban SAP-alaprendszereken,
illetve egyedi fejlesztés(, specializélt mo-
dulokon nyugszik, most ezt egészitették ki
az EHS-folyamatok digitalizacidjaval, amely
az SAP EHS-moduljaiban valosult meg.
Mindezt az tette lehet&vé, hogy a vallalatnal
az EHS-folyamatok jol szabalyozott keretek
kozott mdkédnek, igy jol digitalizalhatok.
Bevezették az SAP munkaengedélyezési
moduljat, az eseménykezelési modult, a kor-
nyezetvédelmi modult, illetve a jogszabalyi
megfelel&sségi modult. A modulok segitsé-
gével transzparens EHS-folyamatokat tud

ENERGIA
LENDULET .

Csak az autddra vagy
o6nmagadra is figyelsz?

»» Az Audi Lélekmenté programjdnak kreativja
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biztositani a vallalat, amelyek megfelels
informacidval és riportokkal tdmogatjak
a kilénbozd divizidkat, valamint jogszabalyi
megfelelést is biztositanak, igy elkerilhetk
az esetleges birsagok. A projektnek kdszdn-
het6en az EHS-folyamatok integralddtak

ATFOGO PROGRAM A LELKI
EGESZSEG MEGORZESEERT
Finalistaként végzett a HR kategdridban az
Audi Hungaria Zrt. Lélekment& programja.
Az Audi Hungaria Zrt. kdzel 12 ezer mun-
kavallalot foglalkoztat a gy6ri telephelyen,

3» AFOLYAMATOS ES STRUKTURALT
MENTALHIGIENES TAMOGATAS A CEG
SZERINT EGYERTELMUEN SZOLGALJA

A DOLGOZOI WELL-BEING SZINTIJENEK
EMELESET, A MUNKAVAL ES AZ ELETTEL
VALO ELEGEDETTSEG MERTEKET. €€

a vallalatiranyitasi rendszerbe, igy azok
mas modulokkal kézdsen tudnak egyitt-
mkddni. Az EHS-folyamatok egy vallalat
mkodését tamogatd funkciok. A kocka-
zatok megfeleld kezelése, a jogszabalyi
megfelelés, a kdrnyezetvédelmi hatarér-
tékek tartdasa mind-mind egy cég hosszu
tavd céljait tdmogatja.

Az SAP EHS-fejlesztés Magyarorszagon
el8szoritt valosult meg. A cég szamara nagy
el8relépés volt, hogy ilyen funkcidkat integ-
raltan tud hasznalni, igy azonnal megfelel
informaciét tud nydjtani a kollégék szédmara.

Kattints!

mely aut6-motor, szerszam- és exkluziv szé-
riaelemek gyartasaval, aut6-, motorfejlesz-
téssel és a VW-konszern szaméra ,shared
competence”-alapul szolgaltatasok nyuj-
tasaval foglalkozik. A nemzetkdzi, hazai és
vallalati statisztikak is felhivtak a vallalat
figyelmét arra, hogy a lelki egészség meg-
6rzése kiemelked&en fontos, ez hivta életre
az Audi Hungaria Lelki Egészség Szolgalatat.
A 2022-ben megvalosult projekt, amelyet 6t
munkatars iranyitott, validalt pszicholégiai
kérd&ivek és személyes anamnézisfelvétel
segitségével torténé mentalis statuszfel-
méréssel kezd6dott. Az eredmények figg-
vényében szamos lehet8séget biztositott
a program a mentdlhigiénés tamogatasra:
onfejleszt6, mentalhigiénés és pszicholo-
giai tanacsadasi, illetve pszichiaterrel és kli-
nikai szakpszicholégussal val6 egyeztetési
lehet&séget. A program keretében a tapasz-
talatok 8sszegzése alapjan kampanyokat,
.Lélekment8" napokat szerveztek a dedikalt
kollégdk az aktualis témak koré, pl. a lelki
egészséggel kapcsolatos tabuk leddntése,
a stresszkezelés és a kiégés témakban.
A rendezvényeken til, Lelki egészség” on-
line rovatot vezetnek cikkekkel, videdkkal,
podcastokkal, létrehoztak egy stresszkezel6
e-learning-csatornat, amely otthonrél két
nyelven is elérhetd. Az ellaté team tagjai

folyamatos belsé és kilsé tovabbképzésben
részestlnek, és tapasztalataikat megosztjak
az egészségligyi kdzpont szakdolgozobival
is ,belsd tudastranszferként”. A szolgalta-
tadsok minden dolgoz6 szamara ingyenesen
biztositottak. A folyamatos és strukturalt
mentalhigiénés tamogatas a cég szerint
egyértelmlen szolgdlja a dolgozéi well-
being szintjének emelését, a munkaval
és az élettel valo elégedettség fokozasat,
a munkahelyhez valé kétédés fokozasat,
a kétoldalu bizalom, a jollétért vald ko-
z0s felel&sségvallalas gondolatat. Nem
utolsésorban a gondoskodd munkaltatoi
imazs a munkavallalék hosszd tavd meg-
tartdsara elsédleges hatassal bir, marpedig
a szakképzett munkaer6 megtartasa a jelen
munkaerdpiaci viszonyok kdzepette kiemel-
kedd jelent8ségl vallalati cél.

CEL A DOLGOZOK MEGTARTASA
Special Mention elismerésben részesilt
a Continental Automotive Hungary Kft.
veszprémi telephelyén bevezetett Kom-
penzacids és megtartasi csomag projekt.
A harminc éve m(ikods, elektronikus vezér-
lés( fékrendszerek (ABS, ESC) fejlesztésé-
vel és azok komponenseinek gyartasaval
6ta kiemelt helyen szerepel munkavallalok
megtartasa. A vallalat legnagyobb értékként
a munkavallalok szaktuddsara és hiségére
tekint, igy mar a Covid-jarvany altal el6-
idézett kényszer(ségek el6tt igyekeztek
olyan intézkedéseket hozni, melyek jobban
illeszkednek a munkavallaléi igényekhez, és
amelyek el8segitik a munkatarsak kényel-
mét és elégedettségét. A torekvések 2022-
ben kaptdk a Kompenzaciés és megtartasi
csomag gy(jténevet, bar a kildnbdzd ele-
meket mar 2019-t6l folyamatosan vezette
be a vallalat.

A csomag elemei kdzott szerepel tébbek
kozott @ munkavallaléi vélemények mentén
kialakitott cafetériacsomag, a maganorvosi
ellatas lehet8sége, a tdvmunka bevezeté-
se még a pandémia el6tt — ennelk hatasara
a Covid-jarvany kitdrésével szinte zavar-
talanul m{ikddott a home office rendszer.
Emellett megndvekedett 6sszeggel miikodik
a raszorultsagi alapon kaphaté szocilis ta-

EV GYARA PROJEKTVERSENY

mogatds, a munkavallal6éi kedvezményprog-
ram keretében a munkavallalok kedvezmé-
nyes aron valogathatnak bizonyos izletek
termékeibdl és szamos szallashely kozdl,
de bevezették minden hét csitdrtdkjén
a gyimolcsnapot is.

Ezen tulmenden a vallalat javitotta
megtartasi erejét azaltal, hogy lehet&sé-
get kinal a szellemi alkalmazottaknak, hogy
a gyartésoron dolgozzanak. Ez el8segitette
a kilénbozé részlegek kozotti akadalyok le-
bontasat, valamint egy egylttm{kodésen
alapuld és befogaddébb munkakdrnyezet
kialakitasat. Ezen lehet&ség felkinalasaval
a vallalat hozzajarult a keresztfunkcionalis
készségelk kialakitdsahoz az alkalmazottak
kérében, ami elényds a vallalat hosszu
tava novekedése és terjeszkedése szem-
pontjabol. Sokat lenditett a munkavallaléi
hiségen, hogy a pandémia alatt a megpa-
lydzhaté tamogatasoknak készénhetben
nem kellett a munkabéreket csékkenteni,
a fizikai dllomany nyolcvan szazaléka 6t év-
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a térség legnagyobb munkaltatéja 12 000
alkalmazottal. Tenni j6 6nkéntes program-
jukkal a verseny Special Mention elisme-
rését érdemelték ki. Az ,audis kozdsség”
sok éve végez dnkéntes munkat a régidban:
6vodak, tanchazak, hagyomanydrz6 egyesi-
letek, tandsvények, orvosi rendelék, allat-
menhelyek és tornatermek szépiltek meg,
Gjultak meg és korszer(sddtek a kdzdsség-
nek kdszénheten. A koronavirus tébb fo-
lyamat tervezhet6ségét megnehezitette,
de az 6nkéntes kdzdsség tenni akarasat
nem akadalyozta. igy a konszernen belil
egyedilallé médon, a3 munkatarsak human
er6forrasat és szellemi tékéjét aktivalva két
alkalommal, 2021 és 2022 oktéberében
szervezték meg az dnkéntesség hdnapjat,
amely keretében Gyé&rben és a kérnyezé
teleplléseken koézel hdsz intézményben
nyUjtottak segitséget a résztvevék az intéz-
mények szikségleteire reagdlva. Lombot
takaritottak, gyermekek kérhazi napjait tet-
ték kénnyebbé, gyermekotthon butorainak

2» AJOTEKONYSAGI CELOK
TAMOGATASAVAL A VALLALAT
DEMONSTRALTA ELKOTELEZETTSEGET
A TARSADALMI FELELOSSEGVALLALAS

IRANT. €€

nélrégebben dolgozik a vallalatnal. Végiil,
de nem utolsésorban a jétékonysagi célok
tamogatasaval a vallalat demonstralta elko-
telezettségét a tarsadalmi felel6sségvalla-
l&s irdnt, ezzel hozzajarult az alkalmazottak
elkotelez6désének és motivacidjanak no-
veléséhez. Tapasztalatok szerint a régidban
egyedi juttatasi csomagnak kdszénhetéen
a vallalat fluktuaciés ratdi rohamosan
csokkennek.

ONKENTES PROGRAMMAL

A KOZOSSEGERT

A gybri székhelyl Audi Hungaria Magyaror-
szag egyik legnagyobb exportére, az egyik
legnagyobb arbevételd vallalat, valamint

lomtalanitasdban segédkeztek, falakat és
keritéseket festettek, id&seknek vasaroltak
be. Ezenfelil el6adasokat tartottak a val-
sagmenedzsment, az energiaellatas bizto-
sitdsa, valamint a jarmGipari transzformacié
témakorokben, mindezt egy egész hbnapon
keresztil. A ,Tenni j6!" dnkéntesség ho-
napja tanubizonysagot tesz a munkatar-
sak dnkéntes jopolgari min&ségérél akar
egy pandémia 3altal zavart kdrnyezetben
is. A kezdeményezés sikere megmutatta,
hogy az dnkéntesség ereje képes kilépni
a véllalati keretekbdl.

W Az Osszeallitast készitette
Zakanyi Virag
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KOMPLEX ADATFELHASZNALASSAL
SEGITIK A TERMELEST

A Continental AG veszprémi gyaregysége nyerte nagyvallalati kategoriaban az Ev Gyara
Projektverseny 2023 Grand Prix dijat, illetve az Ev digitalizaciés projektjének
kategoriagyodztes cimét is megszerezte. A digitalis atalakitas mellett elkotelezédott
gyaregység az elmilt években egy elektronikus Termelési Méré Rendszerrel (eTMR)
tette hatékonyabba miikodését, iizletiintelligencia-csapata pedig a digitalizacios
szemléletet a gyar szinte minden teriiletén elmélyitette.

A veszprémi gyar a Continental AG 12
magyarorszagi telephelyének egyike,
amely 30 éve az elektronikus vezérlésd fék-
rendszerek (ABS, ESC) fejlesztésével és azok
komponenseinek és szamos mas szenzor-
nak a gyartasaval foglalkozik.

A gyar rendelkezik ipar 4.0 stratégiaval,
amelynek kulcsfontossagu eleme a gy(j-
tott és rendelkezésre 4ll6 adatvagyon minél
szélesebb kor( felhasznalasa a folyamatok
hatékonysaganak novelése érdekében.
2020-ban a gyar létrehozott egy Uzletiintel-
ligencia-fejleszt (BI) csapatot, amelynek
a kuldetése ezen adatértékek kiaknazasa
és a legnagyobb megtériiléssel kecsegtetd
fejlesztések megvalositasa.

A GYORSABB ES PONTOSABB
ADATELERES SEGITI
A FOLYAMATOKAT
A Bl-részleg eddigi egyik legjelent&sebb
fejlesztése az eTMR - elektronikus Ter-
melési Mér6 Rendszer megvalositasa volt,
melyet 2020-ban inditott a gyar azzal a cél-
lal, hogy csdkkentsék a papiralapl manua-
lis adatrogzitéseket, és javitsdk az adatok
feldolgozasat. Az eTMR-rel megvalésult az
adatok egyszeri rogzitése és tébb helyen
torténd felhasznalasa, a mas rendszerekben
meglévd adatok importja, azaz egy komplex
Bl-rendszer jott létre az adatok valds idejl
riportalasara és felhasznalasara.

Az eTMR-applikdcié atermelés és
a HR-osztaly munkajat segiti. Egyik pillére
az SAP-val tdmogatott, elektronikus rog-

») Péczeli Viktor, lokdciés IT-igazgaté és Sziver
Gyula iizletiintelligencia-fejleszté

zités( jelenlétet ellen6rzd modul, mely
a sorvezet6k munkajat kénnyiti. A digi-
talis rogzités minimalizalja a kdrnyezeti
terhelést és a hibalehet&séget, tamogatva
a munkaerékoltségek pontos elszamolasat.
Ezenfeldl a dontéstdmogatdshoz online
darabszdm- és létszamkimutatds érhet6
el. Az eTMR-rendszer bevezetésével tehat
csokkent a megbeszélésekhez szikséges
felkészilésiidg, a hibas régzitések szama,
gyorsabba valt az adatelérés, pontosabb
a munkaerdkoltségek elszdmolasa, illetve
a nettd létszamtervezés is lehetdvé valt.

EGY EV ALATT MEGTERULT

A BEFEKTETES

Az eTMR-rendszer kdzvetett és kozvetlen
hasznotis generdl a gyar szamara, az el6bbit
mar a megvalositas soran, az utobbit pedig
hossz( tavon. A megtérilési szadmitasok ered-
ménye azt mutatja, hogy mar egy éven belul
pozitiv az eTMR-rendszer megvaldsitdsanak
megtérilési mutatdja, amely szamitas alapjat

pusztan a munkaidé-szikséglet megtakari-
tasa képezte, de megtakaritas varhat6 egyéb
terlleteken is (papirfelhasznalas, nyomta-
tasi koltségek, informacidelérés ideje stb).
A kdzvetett hasznokon til a kdzvetlenil nem
szamszer(sithetd eredmények is jelentdsek:
ilyen a gydron bellli digitalis kultdra egyre
szélesebb kord terjedése, illetve a standard
Gzletiintelligencia-rendszer kiépitése is.
Utobbi egy azonos technikai feltételeken
alapuld rendszer, melyben minden egyes
fejlesztés ugyanazon technolégidk mentén
valésul meg. Az Uzletiintelligencia-rendszer
kiépitése a gyartasi és adminisztrativ terile-
tek folyamatainak feltérképezését és digita-
lizalasat tette lehet6vé. Ezzel a gyar indirekt
tudta ndvelni a munkatarsi elégedettséget,
és csokkenteni a repetitiv munkakat.

A digitdlis fejlesztések bevezetése 6ta
a kollégak és a szervezet mar latja az auto-
matizalasbol szarmazo elényodket, és batran
kérdéjelezik meg, hogy egy-egy folyamat
hatékony-e, lehetséges-e azt automatizalni
vagy szoftveres megoldassal hatékonyabba
tenni. Illetve egyre gyakrabban jelennek meg
fejlesztésiigények és dtletek a Bl-csapat ird-
nyaba is, amely részleg kiépitésével kildn
fékuszt kapott a digitalizacio, és segitsé-
glkkel strukturalt formaban valésulhat meg
a teljes szervezet digitalis kompetenciajanak
szlkséges fejlesztése és a digitalis kultira
elmélyitése. |

m www.jobs.continental.com

eve Veszpremben

a biztonsagos mobilitasert
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GANZ INTELLIGENT SOLUTIONS

- For new & existing transformers

DIGIZALIZALT KARBANTARTO
RENDSZERT VEZETETT BE A GANZ

A Ganz Transzformator- és Villamos Forgogépgyarté Kft. Special Mention elismeréssel
végzett az Ev Gyara Projektverseny 2023 Az év leginnovativabb projektje a gyartasban
kategoriaban a transzformatorok élettartamat noveld, a prediktiv karbantartast
tamogato, 2022-ben bevezetett Ganz Intelligent Solution technolégiai fejlesztéssel.

Ganz Transzformator- és Villamos

Forgégépgyartd Kft. harom kivalod
mérndk dltal tdbb mint 145 éve lefektetett
alapokra épit: az izem az 1844-ben Ganz
Abraham altal alapitott, majd késébb Ganz
Villamossagi Mivek néven mikddé valla-
latcsoport 6rokségét viszi tovabb. A vallalat
2020 6ta gyors Gtem( atalakuldson ment
keresztil: a reorganizaciot kovetéen visz-
szadllitotta a marka elismertségét, partne-
rei bizalmat. Elenjaré mérnéki csapatanak
kdszdnhetéen egyedi nagyfesziltségl
villamos berendezéseket — transzformato-
rokat, motorokat és generatorokat — gyart,
valamint ezekhez kapcsolédo szerviz- és
févallalkozasi tevékenységeket is biztosit.

» A digitdlis monitoringrendszerrel
felszerelt transzformdtorok élettartama

tartalom vegyi 0sszetételének vizsgalatara,
az optimalizalt berendezés kihasznéltsdgara
és a h{tés optimalizalasara.

DIGITALIS PORTFOLIOVAL
PIACVEZETO SZEREPBEN

A termék piacra kerllésével a Ganz a ré-
gioban egyedildllova valt a digitalizacios
mikddés keretében kidolgozott fejlesztés
révén olyan intelligens transzformatorokkal
latja el a piacot, amelyek hozzasegitik az
iparagat a fenntarthatésagi célok elérésé-
hez, valamint &sszekapcsoljdk a tobb évtize-
des technoloégidt a legmodernebb, digitélis
megoldasokkal, illetve novelik a rendszer-

meghosszabbithaté biztonséagot a villamosenergia-piacon.
GANZ INTELLIGENT Az eredményeket tekintve a vallalat
SOLUTIONS - INTELLIGENS indult, és varhatéan mégidén az SF6 szige-  2022-ben leszéllitotta az elsé intelligens
TRANSZFORMATOROK telés( kapcsoloberendezések digitalizaciés  transzformatorokat a magyar, svéd és észt

A Ganz, a transzformatorgyartds iparagat is
érintd turbulens gazdasagi kornyezet adta (j
kihivasok, valamint a tébbi szektort is atha-
t6 digitalizacié iranti fokozott igényre adott
valaszként, az intenziv k+f-tevékenységének,
illetve a Maschinenfabrik Reinhausen német
vallalattal kotott stratégiai egylttmikddés
eredményeként 2022-ben |étrehozta a Ganz
Intelligent Solutions fejlesztését. A projekt
2021 jliniusdban indult a koncepcié alap-
jainak lefektetésével, benchmarkinggal és
a beszallitéi bazis feltérképezésével. Ezt
kovette a kulcspartnerekkel térténé projekt-
indité megbeszélés és 2022-ben a straté-
giai partnerségi megéllapodas alirasa, ami
megalapozta a kdzds fejlesztést. A Forgdgép
Uzletag digitalis portfolidja 2023 aprilisaban

portfélidjat is kialakitja a vallalat.

A digitalis megoldas révén elérhetdvé
valik az allapotfliiggé karbantartas, ezaltal
a monitoringrendszerrel felszerelt transz-
formatorok élettartama meghosszabbit-
haté, karbantartasukra pedig csak azok-
ban az esetekben van sziikség, amikor azt
az allapotuk megkdveteli. A kialakuldban
lév6 meghibdsodasok igy még a kezdeti f3-
zisukban, a lehet6 legalacsonyabb koltség
mellett, tervezetten harithat6k el, minimali-
zalva a villamosenergia-halozatra és annak
Gzemeltetésére kifejtett hatdsat. A Ganz
Intelligent Solutions lehet&séget biztosit
a transzformatorok Gzemének optimalizala-
sara és jobb kihasznalasara, a villamos gép
termikus allapotanak kiértékelésére, az olaj-

Ugyfelei szaméra, mindeddig 6sszesen 960
millié forint pénzigyi bevételt realizalt az
intelligens transzformatorok értékesitése
révén. Emellett 18 Gjabb, allapotfigyeld
rendszerrel felszerelt transzformatorra
érkezett megrendelés a 2023-as évre, és
a 2024-es év rendelésallomanyanak feltdl-
tése is el6rehaladott dllapotban van. A val-
lalat emellett szdmos hazai és nemzetkozi
kiallitéson és konferencian sikeresen bemu-
tatta, illetve képviselte a Ganz Intelligent
Solutions albrandet, amely bemutat6k min-
den alkalommal nagy érdekl6dést eredmé-
nyeztek. [ ]

m www.ganzelectric.com/

Ganz s

INTELLIGENT SOLUTIONS

GANZ INTELLIGENT SOLUTIONS

Digitalized by ISM*
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Interju Veres Laszlo ugyvezetdvel

A FENNTAI.I_THAT(')SAG MA
SOKKAL TOBBET JELENT, MINT
TIZ EVVEL EZELOTT

Az Ev Gyara Projektversenyen a Knorr-Bremse Vasiiti Jarmi Rendszerek Hungaria
Kft. négy fenntarthatéosagi, kornyezetvédelmi projektjét is dijaztak a szakemberek.
A feliiletkezelési rendszer megujitasa, a fahulladék hatékony tarolasa, a Szerviz

Kozpont felujitasa és kompetenciabdvitése, valamint a személyvonati automata vono-
és iitkozokeésziilék fejlesztése mogott egy jol kidolgozott és kovetkezetesen végrehajtott,
a céget a legfelsébb szintektdl az alapokig athato stratégia és gondolkodasmaéd all.
Errol beszélgettiink Veres Laszloval, a Knorr-Bremse Budapest iigyvezetdjével.

Il Az Ev Gyara Projektversenyen a Knorr-
Bremse Budapest minden palyazata
déntdbe jutott, és rangos elismerés-
ben részesiilt. Mi a magyarazata annak,
hogy ekkora hangsilyt fektetnek a ha-
tékonysag novelése mellett a fenntart-
hatésagra is?

Veres Laszl6: Két nagyon j6 okunk van arra,
hogy igy tegylnk. Egyrészt a vallalatunk
l&sen gondolkodo, a jovébe befektetd vi-
ldgcégnél - alappillér a kdrnyezeti labnyom
csokkentése. Minden évben fenntarthato-
sagi jelentést adunk ki, amelyben vallaltuk,
hogy 2030-ig a felére csdkkentjik a gyarak
Uveghazgdz-kibocsatasat, a kozvetett és az
értékldncban keletkez6 emisszié visszafoga-
satis deklardljuk. Ebben a legfrissebb ada-
tok szerint tdlis teljesitettiik a sajat vallala-
sainkat: 2022-iga 2018-as szinthez képest
68 szazalékkal csdkkentettik a kozvetett
és kdzvetlen emisszidnkat. Az értéklancban
keletkez6 kibocsatast 2030-ra tovabbi 25
szazalékkal kell csdkkenteniink. A gyarak
karbonkibocsatasat vildgszerte kornyezet-
védelmi programok tdamogatasaval valtjuk
meg. A jelentésben emellett megjelennek
az ESG- (Environmental, Social, Governance)

szempontok is, mert — és ez a masik ok —
tisztaban vagyunk vele: felel&sek vagyunk
a kdrnyezetinkért és annak tarsadalmi
hatasaiért. Ez a gondolkodasméd beépil
a dontéshozatalba, és a Knorr-Bremse vevéi,

V. L.: Szinte nincs olyan terllet a vallala-
ton beldl, amelyre ne lenne hatédssal ez
a fenntarthatésagi szemlélet. A termé-
keink tervezését6l kezdve a beszerzésen
3t egészen a gyartdsig, s6t, a termékek cik-

»)» UGY TERVEZZUK MEG AZ EGYES
TERMEKEINKET, HOGY AZOKNAK

A TELJES ELETCIKLUS SORAN, TEHAT

A GYARTASTOL AZ UIRAHASZNOSITASIG
VAGY A HULLADEKKA VALASIG MINIMALIS
LEGYEN A KORNYEZETI LABNYOMA. €

tulajdonosai felél is folyamatosan érezzik
azigényt arra, hogy komolyan foglalkozzunk
a fenntarthatdsaggal.

Il Mit jelent ez a gyakorlatban? ESG-
iranyelvekkel nagyon sok vallalat ren-
delkezik, a Knorr-Bremse miikodésére
konkrétan milyen kihatassal vannak ezek
a szempontok?

lusban tartasdig minden [épésben tetten
érhetd. Ma mar az ecodesign szemlélet az
uralkodé a tervezésben, vagyis ugy ter-
vezz(ik meg az egyes termékeinket, hogy
azoknak a teljes életciklus soran, tehat
a gyartastél az Ujrahasznositdsig vagy
a hulladékka valasig minimalis legyen
a kérnyezeti labnyoma. Ertem ezalatt azt,
hogy a lehetd legkevesebb Gj nyersanyag-

bél késziljon, minél hosszabb legyen az
élettartama, és hatékonyan, kevesebb
energia- és munkaer6-raforditdssal md-
kédjon. Ez megjelenik tobbek kdzdtt a be-
szerzés soran, ahol figyelembe vesszik
az alapanyag koérnyezeti labnyomat, de
a Szerviz Kézpontunkban is, ahol segitiink
a vevdinknek az egyszer mar legyartott
terméket a lehet6 legtovabb hasznalat-
ban, azaz a korforgasban tartani.

Ezzel flgg 6ssze az is, hogy folyama-
tosan Gjitunk, fejlesztlink, amihez nagyon
nagy hajtéer6t ad az a szandék, hogy a sa-
jat eszkozeinkkel hozzajaruljunk a parizsi
klimacélok eléréséhez. Erre a dijnyertes
vasuti digitdlis automata vono- és Gtko-
z8készilék a legjobb példa. Ez az eszkdz
az egyik kulcseleme a vasuti teherszallitas
digitalizaciéjanak és modernizalasanak.

Il Mitél lesz ez a folyamat egyik legfon-
tosabb eleme?

V. L: Attol, hogy képes lesz arra a hatékony-
sagndvelésre, ami elengedhetetlen a vasuti
teherszallitas versenyképessé tételéhez.
Az Eurdpai Unib ezt azért is szeretné, mert
a vasUtinak a kozuti teherszallitadshoz ké-
pestjoval alacsonyabb a kornyezeti terhe-
lése, a parizsi klimacélok elérése érdeké-
ben at kell terelni a fuvarozast a vasutra.
De ma még a tehervonatok &sszeallitasat
kézi er6vel végzik a palyaudvarokon, majd
féktesztet, egyéb teszteket végeznek el. Ez
rendkivil hosszd és energiaigényes folya-
mat. Az automata berendezések viszont
mindezt automatikusan végzik el, a digitalis
jeltovabbitas pedig azt jelenti, hogy min-
den biztonsagi rendszer mikddése nyomon
kovethetd. Ebben a projektben a budapesti
fejlesztécsapatnak nagyon fontos feladatai
és eredményei vannak.

Ebbé&la példabolis latszik, hogy a fenn-
tarthat6sdg mar sokkal tébbet jelent annal,
mint tiz évvel ezel8tt: az egész iparagat at-
fog6 alapelvvé valt a kdrnyezettudatossag.

A Budapesten dolgozd mérndkdknek
elévilhetetlen érdemeik vannak abban,
hogy ezek a fejlesztések itt Magyarorsza-
gon zajlanak a Knorr-Bremsén beldl. Bu-
dapesten az elmult tdbb mint huszonot
évben olyan értékes tudasbazis jott létre
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»» Veres Ldszl6, a Knorr-Bremse Budapest ligyvezetdje

3 gyartas és a fejlesztés terlletén is, ame-
lyet 6rizni, fejleszteni kell, mert egyedi ér-
téket képvisel nemcsak helyben, hanem
globalis szinten is.

Il Emlitette a vasat-iizemeltetés haté-
konysagndvelését - ehhez a Knorr-Bremse
hogyan tud hozzajarulni? Milyen eszkdzei
vannak erre?
V. L. Kdézvetett és kdzvetlen médon is
hozzd tudunk jarulni a kdérnyezeti er6-
forras-felhasznalas és az élémunkaigény
csokkentéséhez. A mar emlitett Szerviz Koz-
pontunk kdzvetett moédon képes a vas(ti
hatékonysag ndvelésének javitdsara. Mivel
a termékelk életciklusa akar tébb évtized
is lehet, ebben az id6szakban garantalni
kell nemcsak az alkatrészek utanpotlasat,
de a szervizelést is. Ennek kdszonhetben
a termékek a lehetd leghosszabb ideig
a kérforgasban maradnak, nem kell Ujabb és
Ujabb elemeket legyartani. Nem ritka, hogy
a szakembereink 6tvenéves vagy annal
id&sebb berendezéseket is javitanak vagy
Ujitanak fel, amivel a kérnyezeti labnyomot
is szamottevéen tudjuk csdkkenteni.
Kézvetlen médon a sajat mdkddésiink
kérnyezeti labnyomanak csokkentésével
tudunk hozzajarulni a klimacélok elérésé-
hez, ezeket a projekteket is dijazta a szak-
mai zsdri.

Il Egy akkora vallalat, mint a Knorr-
Bremse, ezeket a valtoztatasokat tudatos
stratégia mentén valésitja meg. Milyen Lé-
pések allnak még a cselekvési terviikben?
V. L.: Els6 épésként energiatérképet készi-
tettink: megnéztik, hogy mely gyartasi te-
riletek mennyi energiat hasznalnak, és hol
tudunk hatékonysagot ndvelni. Modern,
alacsony fogyasztasi megmunkalégépeket
szereztlink be, csékkentettlik a gaz felhasz-
nalasat, és a Helsinki Gti gyarunk szinte
teljes tetejét napelemekkel fedjik le, hogy
sajat magunk tudjuk megtermelni a gyar-
tdshoz szikséges energia egy részét.

Bar a termékportfélionkbol kovetke-
z8en kis széridban gyartunk, mégis mindent
elkdvetlink azért, hogy ahol lehet, automa-
tizaljunk. Ez nemcsak a gyartasban, hanem
a beszerzés teriletére is érvényes, ahol sok
folyamatot mar 6nm{kodé rendszerek vé-
geznek el kimagaslo kdrnyezeti hatékony-
sdggal, és folyamatosan vizsgaljuk a még
hatékonyabb munkavégzés lehet8ségeit.

Afenntarthatésag tehat nagyon sokrét(
folyamat, és sokféleképpen tesziink azért,
hogy ne csak a fejlesztési folyamataink,
a gyaraink mdkddjenek zéldebben, de maguk
a termékek is fenntarthatébbak legyenek. ®

www.facebook.com/
knorrbremserailsystems
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FORRADALMI UIRAHASZNOSITAST
FEJLESZTETTEK

Az Electraplan-Termeld Kft. kategériagyéztesként végzett az Ev Gyara Projektverseny
az Ev fenntarthat6ésagi projektje a gyartasban kategériaban Flash reaktor iizemének
projektjével, amely egy mianyaghulladék-ujrahasznosito eljaras. A cég Cink flake
iizeme, amely egy korr6zi6gatlé bevonatozétechnolégiat fejlesztett, az Ev leginnovativabb
projektje a gyartasban kategoria egyik finalistajaként végzett.

z Electraplan-Termeld Kft. 1994 6ta
A végzi tevékenységét Magyarorszagon
villamos szerelési anyagok kereskedelme
és gyartasa terlletén. A szaz szazalékban
magyar csalddi tulajdond Electraplan-
Termel§ Kft. jelenleg harom gyarto te-
lephellyel (Ohid, Nyirad, Vészté) és egy
kézponti irodaval (Erd) rendelkezik. A val-
lalat f6tevékenysége a fémmegmunkalas,
emellett mindig is elkdtelezett volt a kor-
nyezetvédelem és a megujuléenergia-
pedig a folyamatos innovacié, fejlesztés
és a tradicionalis jelleg a meghatdrozo. Je-
lenleg is tdbb kutatas-fejlesztési projekt
van folyamatban az Electraplan-Termeld
Kft.-nél, az egyik ilyen a vésztd&i telep-
helyen megvaldsult automatizalt cinkla-
mellds bevonatolé technolégiasor, amely-
lyel a cég az Ev leginnovativabb projektje
a gyartasban kategéria finalistaja lett, és
amelyet kapacitasb6vités érdekében és
3 piacon mutatkozé igények kielégitése
végett vezetett be. A masik jelent8s fej-
lesztés a Vészt6-Kotpuszta telephelyen
egy 2016-ban bejelentett, szabadalom
alatt allo, nem veszélyes mGanyaghul-
ladék hasznositasi technolégiaja, amely
Gjszer( és jov6be mutaté felhasznalasat
biztositja a vegyes miagyaghulladéknak,
és amellyel a cég megnyerte Az év leg-
innovativabb projektje a gyartdsban
kategoriat. A technologiai rendszer pro-
totipusanak tanusitasa folyamatban van,
ami utan a vallalat célja a projekt nagyobb
léptékd megvaldsitasa.

Bl %
» AKFI_16_1-2017-0358 szdmu projekt
a Kulturdlis és Innovdciés Minisztérium Nemzeti

Kutatdsi Fejlesztési és Innovdciés Alapbdl
nydujtott tdmogatdsdval, a KFI_16 pdlydzati
program finanszirozdsdban valdsult meg

EMISSZIOMENTES
MUANYAG-UJRAHASZNOSITAS
Az 0j technologia lényege a mdanyag hosz-
szG szénlancainak krakkoldsa. Ez Ggy johet
létre, ha a technoloégiaba bevitt inputanyag
(vegyes mianyaghulladék) minden elemi
részecskéje fel tudja venni azt a h6mennyi-
séget, azaz a bels6 energidjat meg tudjak
noévelni olyan mértékben, hogy (kétszeri)
halmazallapot-véltozdsa utan a szilard hal-
mazallapotbél szénhidrogéngbzzé, -gazza
és par szazalékban szilard szemcséjl szén-
porra valjon. A h6bontas sordn a mlanyag
g6z/gaz, olaj, szénpor frakciokra valik szét.

A frakcidk kozil az olaj a sz(irést kovets-
en egy zart rendszeren keresztil egy m3-es
tarolétartalyokba keril. (Az effajta tarolés
csak a prébaiizem alatti id6szakra érvényes,
hiszen ezen peri6dus alatt szamos akkredi-
talt vizsgalatot kell elvégeztetnie a cégnek
a masodnyersanyagon.)

A keletkezd gazfrakcié egy 6t m3-es, at-
meneti gazgy(jtd tartalyba kerll, melybdl

mingsitévizsgalatok elvégzését kdvetben
eltérd felhasznalasi lehetdségelk dllnak ren-
delkezésre. Egyrészt az itt felhalmozodott
gaz alkalmas csarnokf(tésre és a hasznalati
meleg viz eléallitdsara. Tovabbi opcié, hogy
egy nyomasallé tartalyban gydjtsék, és mi-
ndsitését kovetben a szabadpiaci szektorban
értékesitsék. De felhasznalhat6 gdzmotoros
generatorokkal villamos energia termelésére
is a helyszinen. Ezen alkalmazasi lehet&sé-
gek még tesztfazisban vannak.

A hasznositasi technolégia soran kelet-
kez& utolsé technologiai termék a szénpor,
amelyet nyitott fémtartalyban/konténerben
gy(jtenek. Ez a masodnyersanyag-szeg-
mens tokéletesen értékesithetd a vegyes
mianyag alapanyagb6l mdanyag termé-
keket gyarté gazdalkodoék részére, akik
a gyartasi folyamatuk sordn a mdanyag-
extrudalasi technolégidhoz szénport adnak
adalékként. Tébbek kézott paldaul a ma-
anyag keritésoszlop és mianyag sz6l8kard
eléallitasara is hasznalnak szénport.

A pirolizis elvén m{kédé komplex be-
rendezés a lebomld és nem lebomlé ipari
és kommundlis hulladékok (f6leg PP, HDPE,
PUR, PVC stb.) artalmatlanitasat, tarolhato
energiahordozékka (olaj, géz, szilérd por
halmazallapotl koksz) alakitasat szolgalja.
Ezen folyamatok nyereségessé tétele for-
radalmi valtozast hozhat a hulladékkezelés
rendszerébe, valamint az Gjrahasznositasi
folyamatokba. [ ]

m www.electraplan.hu

CINKLAMELLAS

BEVONATOLAS

Cégiink vallalja 6mlesztett aruk, csavarok, kisebb alkatrészek
tomeges feliletkezelését 400 mm hosszig, 2 kg/termék sulyhatdarig!

A cinklamellds bevonatolds eldnyei:

Nincs hidrogén okozta ridegség.

Nincs vetemedés, deformalddads.

Az Uregek és mélyedések biztonsdgos bevonatoldsa.

A lehetd legjobb korroziovédelem a nagy szakitdszildrdsagu alkatrészek
szamara.

Rendkivul j6 védelem a kontakt korrézidoval szemben.

Vildgszerte elérhetd és minden dgazatban bevalt.

SN S
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HUNGARY, 2030-Erd,
Budafoki Ut 10.
+36 23/521 300

www.youtube.com/@electraplantermelokft.8838
www.electraplan.hu
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A MENTALIS EGESZSEGRE
FOKUSZALNAK

A Richter Gedeon Nyrt. nyerte az Ev Gyara Projektverseny Az év HR-projektje az
iparban kategoriat Egyensily programjaval, amely egy atfogoé stresszfelmérést
kovetéen szamos wellbeing gyakorlattal segiti a munkavallalok fizikai és mentalis
jollétét. A program ujraaktivalta az egész munkavallaléi kozosséget, és mar

a HRKOMM Awards elismerésében is részesiilt.

Richter Gedeon Nyrt., a hazai és nem-
Azetkdzi gyogyszergyartds meghataroz6
véllalatcsoportja progressziv megkdzelités-
sel rendelkezik a HR terén. A dontéshozék
felismerték, hogy a nemzetkdzi vallalat
stabilan produktiv mikédéséhez, hosszu
tava céljaihoz és prosperaldsdhoz prioritas-
ként kell kezelni a munkavallaldkat, hiszen
a mentalis jollét ma mar nem maganigy,
a kiegyensulyozottabb, elégedett munka-
vallalok motivaltabbak, hatékonyabbak,
kreativabbak és elkotelezettebbek.

EGYENSULY PROGRAM A MENTALIS
JOLLETERT

Az Egyensuily program a tudatos és aktiv
megkizdést hirdeti a kiegyensulyozott
mindennapokért. Célja, hogy a Richternél
minél tébben tegyenek a fizikai-mentalis
egészségért, és egyltt formaljdk ilyenre
a munkakdrnyezetet is.

A program egy tdbb mint 2000 f6s, kér-
dé&ives stresszfelméréssel indult, melynek
eredményei alapjan kezd6ddtt az dtletgyj-
tés és tervezés a munkavallalok fizikai-men-
talis egészségének tdmogatasara. A prog-
ram a kezdetekt8l célirdnyosan hasznalja
a meglévd adottsdgokat, pl. a sajat uszodat,
az igénybe vehet6 szakrendeléseket és
vallalati Gdul8ket. Ezekre épitve a Richter
térténetében teljesen Uj kezdeményezések
indultak, melyek megszélitottak a teljes allo-
manyt, mindharom telephelyre kiterjesztve
(Budapest, Debrecen, Dorog) és kiaknazva az
online lehet8ségeket is. Az Egyensuly prog-
ram harom 6 pilléreként egyrészt a mentalis

»» Az Egyensuly program evezécsapata

egészséget tamogatjak élményszer( tanula-
si alkalmakkal, edukaciés anyagokkal, hogy
a kollégak tudatosabba és motivalttabba
valjanak sajat jollétik irdnt. Masrészt a fi-
zikai aktivitast, a mozgast, taplalkozast és
egészségmegOrzést 6sztonzik kozdsségi és
egyéni programokon keresztil. Tovabba a jé
kozérzetet segitik a munkakdrnyezet és er-
gonomia alakitasaval.

Néhany megvaldsult aktivitas az utébbi
két évbdl szamokban: 2 Mentalis Egészség
Nap; 12 webinarium; munkahelyi stressz-
felmérés: 2 hét alatt 2036 kitoltott kérdsiv
3 telephelyrél; 1200 dolgozéi szdrdvizs-
galat a Csaladdi Nap Egyensuly Pontjan;
4 kozosségi, tematikus hétvége (bringatura,
jogatabor, evezés); személyes dietetikai ta-
nacsadas fél éven keresztll, 150 f& részére;
Uszasoktatds: 2400 ledszott 6ra; 1300 dra
jéga, havi 1500-1700 olvasé az Intranet
Egyensuly oldalon.

AZ AKTIVITAS MUTATIA

A PROGRAM EREDMENYESSEGET

Az Egyensuly program hatasat az mutatja
meg leginkabb, hogy maguk a résztvevék
valtak a programok motorjava. A tervezett

féréhelyek legkésébb masnapra beteltek,
a tuljelentkezés miatt tobb turnusban indult
Uszasedzés, duplaztdk a jogadrak szamat,
mig az online webindrok magas néz8sza-
ma Uj témakat, vendégel6addkat inspiralt.
Emellett az aktiv programokon Gj mikrokd-
zosségek formalodtak és Uj ismeretségek
sziilettek, mikdzben a résztvevék megélhet-
ték a csapat tdmogatd erejét. Az Egyensily
program sikeresen beépilt a mindennapok-
ba, hatékonyan tdmogatva a fizikai-menta-
lis egészségmeg®brzést, a stresszkezelést és
a kiégés megel6zését.

A MENTALIS JOLLET HATASSAL VAN
A VALLALATI PRODUKTIVITASRA

A mentalis jollétnek mérhetd hatdsa le-
het a munkahelyi teljesitményre nézve:
a relaxacioés technikakkal javul a koncent-
racio, a sporton keresztiil magasabb a kol-
légak energiaszintje, az aktiv stresszkezelés
hozzajarul a stabil teljesit6képességhez. Az
egészségtudatossagnak és betegségmeg-
el6zésnek kdszdnhetben csokkenhet a be-
tegszabadsagok szama, igy az Egyensuly
program hozzajérul a termelés és Gzletmenet
kiszamithatébb mikddéséhez. Az Egyensily
program pozitivan hat a munkaer6-megér-
zésre, ezzel is csOkkentve a fluktudcioé szint-
jét, illetve a kdz6sségépités hozzajarul, hogy
a munkahelyi légkdr még a fenyegetd kilsd
hatasok ellenére is kiegyensulyozott, minél
harmonikusabb maradjon. [ |

m www.careers.gedeonrichter.com

KKARRIER A RICHTERNEL

TERMELES ES MINOSEGIRANYITAS
MUSZAKI & IT POZiCIOK

KARBANTARTAS

ZZZ/:/‘_—
/AL /:;&flgalataban

Csatlakozz hozzank!

@ gedeonrichter.com/karrier ﬁ /richterkarrier M/richter-gedeon-hungary

ELJ TELJES ELETET!

Egészségprogram, ingyenes
sportolasi lehetoségek,
csaladbarat munkahely

KEPZESEK ES FEJLODES

Valtozatos kihivasok és tamogato
kozosség egy jovobiztos iparagban

RICHTER GEDEON
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CSOMAGOLORENDSZER
FEJLESZTESE A HATEKONYABB
GYARTASI FOLYAMATOKERT

Az Infineon Technologies Cegléd finalistaként végzett az Ev Gyara Projektverseny 2023
- Az év gyartasi/termelési projektje kategoriaban az Econo Packing Harmonization
projektjével, amely a jarmiiipari félvezet6k csomagolasanak automatizalasaval
hozzajarult a csomagoléanyag-koltség jelentds visszaszoritasahoz, a gyartas
optimalizalasdahoz, mikoézben a hibamentes csomagolast és a nyomonkovethetdséget is

biztositja.

INNOVATIV FELVEZETOK
CEGLEDROL

Az Infineon Technologies AG, amely a tel-
jesitmény-félvezetdk gyartasa terén piac-
vezetd a vilagon, tébb mint 25 éve van
jelen Magyarorszagon. A vallalat ceglédi
telephelyén olyan félvezet6elemeket
gyartanak, amelyek az ipari automati-
z3las, a vontatastechnika, a gyégyasza-
ti berendezések, az energia-el&allitas,
szallitas és elosztas, valamint a megujuléd
energiaforrasok hatékonyabb felhasznala-
sahoz jarulnak hozza. 2021-ben a vildgon
legyartott kdzel minden masodik elektro-
mos vagy hibrid auté inverterében fel-
lelhet8k az Infineon félvezetdi. A véllalat
Magyarorszagon folyamatosan fejleszti,
béviti telephelyét, a tavalyi évben atad-
ta Ujabb 15 ezer m?-es gyarat, valamint
bévitette budapesti irodajat is.

ECONO PACKING HARMONIZATION:
FOKUSZBAN A HATEKONYSAG

A fejlesztés megkezdése el8tt az Econo
termékek csomagolasa egy masik gyarta-
si folyamatlépés altevékenysége volt, ami
régi formajaban tébb kompromisszumot
és hibalehet8séget is hordozott magaban.
A projekt célja a koltségmegtakaritds és
a hatékonysagndvelés volt. Az Gj gyartasi
koncepciot igényfelmérés és a tarsosz-

» A csomagolds automatizdldsdval a villalat
éves szinten szignifikdns csomagoléanyag-
koltség-megtakaritdst ért el

talyokkal 6sszehangolt stratégia mentén
alakitottak ki. A 2018 januarjaban indult,
majd 2022 februarjaban a gyartécella j6-
vdhagyasaval hivatalosan is a termelés ré-
szévé valo fejlesztés végére a csomagolas
egy teljesen elszepardlt gyartasi terlletre
kerdlt, az csak az &sszes ellendrzési fo-
lyamat elvégzése utan teljesilhet egy Uj,
teljesen automata gyartdcella segitségével.

JELENTOS KOLTSEGMEGTAKARITAS,
HIBAMENTES CSOMAGOLASI
FOLYAMAT

A projekt a vallalat Econo gyartésordnak
igényeit lefedve lényegesen csokkentet-
te a modulokra jut6 gyartasi koltséget.

A csomagolds automatizaldsaval a val-
lalat éves szinten szignifikans csoma-
goldéanyagkoltség-megtakaritast ért el,
emellett jelent8s létszamhatékonysag-
névekedést tett lehetévé. Tovabbd meg-
valoésitotta a vev6i csomagolasok eseté-
ben a teljes nyomkovetést és hibamentes
csomagolést a folyamatdban ellendrzott,
automatizalt rendszernek készénhets-
en. A fejlesztés révén az Econo termé-
kek csomagoldsai egy min&ségbiztositasi
rendszer alapjat képez8 standardizalt
méret( csomagolasi egységekké valtak.

Aprojekt eredménye a jelentds koltség-
megtakaritas mellett az is, hogy hozzajarult
a mingségmenedzsment eszkdztaranak bé-
vitéséhez, masrészt a felhasznalébaratabb
és fenntarthatébb csomagolasok révén
a vevli elégedettség noveléséhez. A fej-
lesztés a Hungaropack 2021. évi dijazott-
ja és a World Star Packaging Award 2022
gy6ztese is lett.

Az Infineon Technologies Cegléd az
Econo Packing Harmonization projekt
kévetkezd lépéseként a tobbi Cegléden
gyartott csomagolasanak automatizals-
sat is tervezi.

|

www.infineon.com/cms/en/
careers

Szeretne mérnokként egy német tulajdonu,
stabil hattert cégnél dolgozni?

Fontos, hogy fejlessze készségeit és tudasat? Az Infineonnal mindkettét megkaphatja!
Ha csatlakozik hozzank, egy fantasztikus karriertit var Onre budapesti vagy ceglédi csapatunkban.

A kévetkezd teriiletekre keressiik uj kollégainkat:
« Termékfejlesztés (Budapest)

« Projektmenedzsment (Budapest és Cegléd)

« Gyariintegracid (Cegléd)

« Folyamatfejlesztés (Cegléd)

« Automatizalasi tervezés (Cegléd)

« Tesztmérnokség (Cegléd)

« Min8ségiranyitas (Cegléd)

« Ipari mérndki tevékenység (Cegléd)

« Beszerzés (Cegléd)

Mit ajanlunk?
« Versenyképes kompenzacids
és juttatasi csomagot, benne:
o Eves bénuszt
o Cafeteriat
o Onkéntes nyugdijpénztar befizetést
0 Munkabajaras tamogatasat, tomegkozlekedéssel
és autdval egyarant

« Dinamikusan fejlédé, stabil vallalati hatteret,
« Hatarozatlan idejlii munkaszerzédést
« Kihivast jelenté mérnoki feladatokat
« Vilagos karrierutat, és folyamatos fejlédési,
tanulasi lehetéséget
« Ingyenes oktatasokkal, tréningekkel tamogatjuk
munkatarsaink szakmai és személyes fejlédését
o Inspiralé munkakdrnyezetben
o Home office lehetéséggel

Ha magara ismert a leirasban,
tekintse meg nyitott pozicidinkat

A profilja:

Kivancsi, és érdekli a félvezetdipar. Igent mond
a kihivasokra, és mindig keresi a lehetGségeket,
hogy tobbet tanuljon és fejlessze Gnmagat.
Legalabb BsC diplomaval rendelkezik m(iszaki
tertiletr6l. Magabiztosan kommunikal angolul,
széban és irashan egyarant.

RAlunk

Az Infineon Technologies AG tébb mint 25 éve van
jelen Magyarorszagon, Cegléden innovativ félvezet6
termékek gyartojaként. Infineon az els6 szamu vallalat
a teljesitmény-félvezet6k gyartasa terén a vilagon.

Az autdipari félvezeték globalis piacvezet6jekén
az Infineon Gttéré szerepet jatszik az elektromos
jarmuvek fejlesztésében. A ceglédi gyaraban, olyan
félvezetd elemek keriilnek gyartasra, amelyek az
ipariautomatizalas, a vontatastechnika, a gyogyaszati
berendezések, az energia eldallitas, szallitas és elosz-
tas, valamint a megujulé energiaforrasok kiaknazasa
terén keriilnek beépitésre. Majdnem minden masodik

2021-ben legyartott elektromos, vagy hibrid autd

inverterében fellelhetSek az Infineon félvezetdi.

EYhttps://www.infineon.com/cms/en/careers/jobsearchfsJsEILTIN

Infineon. Driving decarbonization and digitalization. Together.

(infineon
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SZORTIMENTNOVEKEDES
A GYAR MODERNIZALASAVAL

A Florin Zrt. nyerte az Ev Gyara Projektverseny Az év gyartasi/termelési projektje
kategoriat telephelyének teljes és atfogé modernizacidéjaval, amellyel megharomszoroztak
termelési kapacitasukat, és szortimentjiiket is jelentdsen bévitették.

573z szazalékban magyar tulajdonban

lévé Florin Zrt. kozmetikai termékek,
haztartasi, vegyipari termékek és fertétleni-
tészerek fejlesztésével, gyartasaval és for-
galmazasaval foglalkozik mar 65 éve. Olyan
testapolasi és higiénias termékeket, tisztito-
és fertétlenit6szereket allit el, mint példa-
ul a Brado, Sana, Dermaflora, Charme, Alex
és Bond, valamint ismert cégek sajat mar-
kas termékeinek gyartasaval is foglalkozik.
A cégerfssége, hogy a kozmetikai-vegyipari
szortiment szinte valamennyi terméktipu-
sat képes legyartani. A koronavirus-jarvany
soran a cégnek olyan fert6tlenitészer-gyar-
tasi kapacitast siker(lt kialakitania, amellyel
piacvezet6vé tudott valni Magyarorszagon.

MODERNIZACIO A VERSENYBEN
MARADASERT

Az érintett piacot jellemz&en t6keerds
multinaciondlis vallalatok uraljdk, ahol
a folyamatos hatékonysagndvelést célzé
korszer(sitések megval6sitasa nem Gtko-
zik pénziigyi akadalyokba. Egy magyar ko-
zépvallalatnak is ebben a mezényben kell
helytallnia, vagyis folyamatos fejlesztéssel
és a modern technolégidk alkalmazasaval
tudja csak megé6rizni versenyképességét
a multinaciondlis vallalatokkal szemben.
Ezértis inditottak el 2020-ban az 1960-as
évekbeli telephely teljes megujitdsat egy
nem z6ldmez8s beruhazas keretében, mi-
kdzben a termelést nem allitottak le.

A GYARTAS TELJES
MODERNIZALASA MEGVALOSULT
AFlorin Zrt. irdnyitasat 2012-ben (j vezetés
vette at, amely célul tlzte ki az Gzem moder-

» Az uj izembelsé

nizacidjat. 2018-ban kezdték el megtervezni
az (j gyarat, 2019-ben pedig mar megkez-
dédhetett a fejlesztés. Els épésként az
irodahaz és a fejlesztési labor energetikai
megujitasa valosult meg 1830 m2-en. Ennek
keretében az irodahaz és a labor teljesen
modernizalédott. Ezt kdvette a fejlesztés
masodik Gtemeként 2020-ban az 1600
m2-es, specialis fert6tlenit6szer-termékeket
gyarté Uzem megépitése, ami biztositotta
a korabbi, kilon épiletekben torténd gyar-
tas egy épiletbe szervezését. Uj termelSesz-
koézoket, gépeket szereztek be a kapacitds
novelése érdekében, igy kerilt tdbbek ko-
z6tt Uj automata aeroszoltéltd gépsor, fo-
lyadéktolts gépsor fertétlenitészerekhez,
deostift-gyart6 gépsor, cimkézd és kupakfel-
raké gép az Uizembe. Ezt kdvetben, 2021-ben
a modernizaciés folyamat Gjabb, harmadik
epizédjaként egy 5300 m2-es, tobbfunkcids
gyar megépitése kdvetkezett. Itt is Uj terme-
6eszkdzdk, gépek jelentek meg a gyartas-
ban a kapacitds ndvelése érdekében, tob-
bek kdzdtt egy doypackgépsor, porkeverd
és -toltd gép, tubustdltd gép, kendbgyartd
gépsor béviti a repertodrt — mindezek 8sz-
szehangolt m@kodését pedig egy MES ter-
melésiranyité rendszer segitségével bizto-

sitjak. A fejlesztés utolso két Gtemében egy,
a termelést kiszolgald logisztikai csarnok és
alapanyagraktar megépitése valdsult meg
2022-ben. 2023-ban, a fejlesztés otodik
Gtemeként egy 5000 raklapos automata
raktar épitése zajlik, amely a tervek szerint
2024-re készil el, ezzel teljesen megijul
a haromhektaros gyar terllete.

SZORTIMENTET ES KAPACITAST IS
BOVITETTEK

A gyar megUjitasa és bévitése lehetdséget
adott arra, hogy ne csak a korabbi termékek
gyartasi volumenét ndévelje a vallalkozas,
hanem a nagyobb alapteriletnek kdszénhe-
téen az Uj termelbeszkdzok beszerzésével
Uj termékek gyartasat is meg tudja oldani,
novelve a szortimentet. 2020-ban 50 (j
terméket, 2021-ben 33 és 2022-ben 42
Uj terméket fejlesztett ki a Florin Zrt. Ezek-
nek az Uj értékdimenzidknak kdszénhetéen
most a haromszorosa a gyar termelési ka-
pacitdsa, ha a teljes beruhdzas elkészil, az
OtszOrdse lesz a modernizaciot megeldz8
id&szakhoz képest.

A projektek megvaldsitasdhoz a sajat
forras mellett hazai koltségvetési és unids
tdmogatast is hasznalt a vallalat, az eddig
befejezett fejlesztések dsszkdltségvetése
6,5 milliard forint volt. A megvaldsult 25
termelési soron most a cég barmilyen koz-
metikai terméket, szamtalan mosoé-, tisztito-
szert és fertStlenitdszert el6 tud allitani, igy
a haztartasvegyipar szortimentjének teljes
palettdjat lefedi. [ |

m www.florin.hu

FLORIN

Alapitva 1957-ben

Haztartas-vegyipari es
kozmetikai termékek
gyartasa az otlettol
a megvalosulasig
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TULAIDONOSI SZEMLELETTEL
DOLGOZNAK A MUNKATARSAK

A vaci székhelyi ContiTech Fluid Automotive Hungaria Kft. finalistaként végzett az év
termelési/gyartasi projektje kategoriaban a gyartasoptimalizalasat tamogaté atfogo
programjaval, amelyet 2022-ben valositott meg, és amelynek tobbek kozott része egy
400 szazalékos anyagmozgatasi kapacitasfejlesztés is.

ContiTech Fluid Automotive Hungaria

Kft. a Continental magyarorszagi le-
anyvéllalata, és két telephelyével (Makd,
Vac) a véllalatcsoport ContiTech Uzleti te-
riletének hazai legmeghatarozébb és leg-
nagyobb tagja. A vaci telephely 1999-ben
kezdte meg a termelést, és az évek sordn
az Uzemanyagtomlék gyartdsa mlanyag és
fémtermékek el8allitdsdval is kiegészilt, igy
3 cég az utdbbi években Vac és a térség je-
lentds munkaltatojava nétte ki magat. A vaci
Gzemben 2022-ben egy atfogb projekt ke-
retében harom egyméshoz kapcsolédé nagy
strukturdlis fejlesztést hajtottak végre. Op-
timalizaltak a termelési, gyartasi terlletet,
megvaldsitottak egy milkrun anyagmozgat6
kisvasutat, és ehhez kapcsol6ddan atalaki-
tottak a termelési indirekt allomanyt.

CENTRALIZALT FOLYAMATOK
A villalat termék- és technologiaport-
jes termelési folyamatot harom kilénb6z6
gyartécsarnokban valositjdk meg. Ezekben
korabban azonos gyartasi, el6készitési fo-
lyamatok is zajlottak azonos technologiak-
kal, amelyeket az optimalizalt anyagaramlas
és gyartasi folyamatok megval6sitasa érde-
kében tavaly centralizalt a cég. A technolo-
giai folyamatok egységesitésével kialaki-
tottak egy el6készitd gyartoteriletet, ahol
a megoldasok centralizalt mGkodtetését
valésitottak meg — ez lehet&séget biztosit
a hatékony és minéségi mikddtetéshez.
A fejlesztések masodik lépcséfokaként
a bels6 anyagmozgatast modernizalta a val-
lalat a milkrunrendszer implementalasaval.

»» Purgel Csaba iigyvezetd és Német Péter
termelési igazgato dtveszik Az év termelési/
gydrtdsi projektje kategéria finalistdnak
jdré dijat Falk Gyérgy (balra) zstiritagtol,

a Varinex Zrt. igazgatojdtol

Kordbban a raktar és a termelés kdzott rakla-
pos anyagmozgatassal tortént meg a sziksé-
ges alap/félkész/késztermék és csomagolo-
anyagok mozgatasa, amit kézi emel8kocsival
oldott meg a cég. A fejlesztés célja az volt,
hogy az egy raklapos helyett tobb raklapnyi
anyagmozgatast lehessen megvalositani egy
id6ben. Ezt egy kisvonat (milkrun) kialaki-
tdsaval valositotta meg a vaéllalat, ami 400
szazalékos anyagmozgatasi kapacitasfej-
lesztést jelentett a ContiTech szamara. Ezzel
nemcsak az anyagmozgatasi kapacitas nétt
a raktar és a termelés kozott, de a rendszer
biztositja a pontos, idébeni anyagellatast,
illetve a micro layoutban definialt pontok
folyamatos kiszolgalasat, ami szikséges
a gyartasi tervek hatékony teljesitéséhez.
Ehhez kapcsolédott a fejlesztés har-
madik lépése, amely a termelési indirekt
3llomany atalakitasat célozta meg. A tavalyi
évig atermelésben szikséges tamogatéd
és vezet6 feladatokat kiilonb6z6 csoport-
vezetd, folyamatellendr és anyagmozgatd
szakemberek segitségével valésitotta meg
a cég, akik egylttmikddése és probléma-

megoldasa nem minden esetben volt haté-
kony. A fent emlitett két fejlesztési projekt,
a termelési-gyartasi teriletfejlesztés, illetve
a milkrun megvalositasa lehetévé tette ezen
szakmai feladatok 6sszefogasat. A cég tehat
létrehozott egy sorvezetd pozicidt, amelyet
betoltd szakember egy személyben képes
elldtni a gyartas tdmogatasat és a kollégak
irdnyitasat, mindezt a korabbinal hatéko-
nyabban. Ezen talakitads segitett abban, hogy
a ContiTech sikeresen fejlessze a mindségi
szemléletet a termelésben, gyors és hatékony
beavatkozast, problémamegoldast tegyen le-
het6vé, és a termelésben dolgoz6 kollégdk
fejlesztését is jobban fékuszban tarthassa.

PONTOSABB ES HATEKONYABB
TERMELES, UJ MUNKAKOR

Az atfogo fejlesztésnek kdszonheten a valla-
lat szamos Uzleti hasznot realizalt. Ezek kozott
szerepel az évente 1500 km gyaloglas és 3400
km anyagmozgatas megtakaritasa, a nagyja-
b6l 3500 m? termelési teriilet felszabadulasa,
amelyet a vallalat Uj projektek kialakitasara, Uj
gyartosorok telepitésére tud forditani. A ter-
melési indirekt 3llomany talakitdsaval a cég
fejlesztette a termelési eltérések gyors és ha-
tékony kezelését, ami tdmogatja a termelési
tervek hatékony teljesitését, a veszteségek
csokkentését, illetve az er6sebb mindségiigyi
szemlélettel a vevdi elégedettséget, minGség-
Ggyi mutatokat is. Nem utolsésorban az dj
munkakdr karrierlehet&séget biztosit a szak-
mai és vezet6i vonalon dolgozék szamara. B

www.continental.com/hu-hu/
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